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1 ZASADY FUNKCJONOWANIA KOMISJI OCENY
PROJEKTOW

1.1 Wykaz skrotow

Uzyte w Regulaminie skroéty i definicje oznaczaja:

1)

9)

Drobne btedy i uchybienia - drobne btedy np. pisarskie/rachunkowe we wniosku o
dofinansowanie projektu. Korekta drobnych btedow i uchybien mozliwa jest na
kazdym etapie oceny wniosku o dofinansowanie projektu, jak réwniez przed
podpisaniem Umowy o dofinansowanie projektu.

Ekspert — osoba, o ktérej mowa w art. 80 Ustawy wdrozeniowe;.

ION — Instytucja Organizujgca Nabor, ktorej funkcje petni Matopolskie Centrum
Przedsiebiorczosci.

IZ — Instytucja Zarzadzajgca Programem Fundusze Europejskie dla Matopolski na
lata 2021-2027, ktorej funkcje petni Zarzagd Wojewddztwa Matopolskiego (ZWM).
KOP — Komisja Oceny Projektéw powotana dla oceny spetnienia kryteriow wyboru
projektow w ramach FEM 2021-2027.

KPA - Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z pdzn. zm., dalej: KPA).

KM FEM 2021-2027 — Komitet Monitorujgcy — podmiot, o ktorym mowa w art. 38
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spadjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformac;i i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. U. UE. L. z
2021 r. Nr 231, str. 159 z p6zn. zm.).

Lista projektéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu - lista, o ktérej mowa w
art. 54 ust. 4 Ustawy.

Lista zawierajaca wyniki oceny wszystkich ocenionych projektow - lista, o
ktérej mowa w art. 57 ust. 1 Ustawy, tj. lista zawierajgca informacje o projektach
wybranych do dofinansowania oraz o projektach, ktére otrzymaty ocene negatywna.
MCP — Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci petnigce funkcje Instytucii
Posredniczagcej FEM 2021-2027/Instytucji Ogtaszajgcej Nabor (ION).

10)Oczywiste omytki — omyiki, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3 Ustawy. W razie

stwierdzenia oczywistej omytki we wniosku o dofinansowanie projektu wtasciwa



instytucja moze wezwac¢ Wnioskodawce do poprawienia oczywistej omytki w
wyznaczonym terminie.

11)Panel ekspertéow — wspdlna ocena danego projektu dokonana przez co najmniej
trzech cztonkéw KOP.

12)Portal — Portal Funduszy Europejskich dostepny na stronie:
funduszeeuropejskie.qgov.pl.

13)Regulamin KOP — Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow oceniajgcej wnioski
ztozone w ramach danego dziatania FEM 2021-2027, okreslajgcy zasady
funkcjonowania KOP oraz procedure przeprowadzania oceny projektow.

14)Regulamin wyboru projektéw — regulamin, o ktérym mowa w art. 50 ust. 2 ustawy
wdrozeniowej, dokument przyjmowany uchwatg ZWM, publikowany wraz z
ogtoszeniem o naborze wnioskdéw o dofinansowanie projektéw w ramach danego
Dziatania FEM 2021-2027, okreslajgcy zasady obowigzujgce w trakcie naboru, dalej
Regulamin.

15)FEM 2021-2027 — Fundusze Europejskie dla Matopolski na lata 2021 -2027.

16)Sktad oceniajacy — cztonkowie KOP dokonujgcy oceny danego wniosku.

17)System IGA — oznacza system informatyczny (Internetowy Generator Aplikacyjny)
udostepniany przez IZ. System umozliwia samodzielne wykonywanie czynno$ci
zwigzanych z aplikowaniem o dofinansowanie projektu w zakresie funkcjonalnosci
Systemu.

18)SzOP — Szczegotowy Opis Priorytetow programu Fundusze Europejskie dla
Matopolski 2021-2027, przyjety Uchwatg Nr 452/23 Zarzgdu Wojewodztwa
Matopolskiego z dnia 23 marca 2023 r. z pdzn. zm. i zamieszczony na stronie
internetowej FEM 2021-2027 wraz z datg, od ktérej SzOP FEM 2021-2027 lub jego
zmiany sg stosowane.

19)Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079).

20)Wniosek o dofinansowanie — formularz wniosku o dofinansowanie projektu wraz z
zatgcznikami ztozony przez Wnioskodawce za posrednictwem systemu IGA.

21)Wytyczne - Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgce wyboru
projektow na lata 2021-2027 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

22)Wytyczne w zakresie korzystania z ustug ekspertow — Wytyczne Ministra
Funduszy i Polityki Regionalne;j.

23)ZWM - Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego.
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1.

.2 Postanowienia ogodlne

Dziatajgc w oparciu o art. 54 Ustawy wdrozeniowej, oceny spetnienia kryteriéw
wyboru, przez projekty ztozone w odpowiedzi na ogtaszane nabory w ramach FEM
2021-2027, dokonuje KOP.

Regulamin KOP okresla organizacje, tryb oraz zasady pracy KOP, zgodnie z
Wytycznymi.

Ocena prowadzona jest z wykorzystaniem systemu IGA. W przypadku gdy, w czasie
trwania oceny wnioskow nastgpi awaria lub problemy z funkcjonowaniem systemu
IGA, przewiduje sie przeprowadzenie oceny w wersji papierowe;j i/lub z
wykorzystaniem elektronicznych kanatow komunikacji (np. e-mail) do czasu
ponownego uruchomienia systemu.

Ocena projektow aplikujgcych o dofinansowanie odbywa sie na podstawie kryteriéw
wyboru projektéw, stanowigcych zatgcznik do Regulaminu wyboru projektow danego
naboru.

Po zakonczeniu oceny sporzgdzony zostaje Protokdt z prac KOP, a wyniki zostajg
przekazane do zatwierdzenia przez ZWM.

.3 Sktad KOP

. W sktad KOP wchodzg: Przewodniczgcy KOP, Sekretarz KOP, pracownicy ION oraz

Eksperci (jesli dotyczy), wpisani do Wykazu ekspertdw programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027. Istnieje rowniez mozliwos¢
powotania Ekspertow z wykazéw z innych wojewodztw.

W pracach KOP mogg réwniez uczestniczy¢ w charakterze obserwatorow osoby
spoza KOP, np. przedstawiciele instytucji nadrzednych w stosunku do wtasciwej
instytucji oraz przedstawiciele partneréw, o ktérych mowa w art. 8 ust.1
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 .

Kandydat na obserwatora zgtasza che¢ uczestnictwa w pracach KOP
Przewodniczagcemu i Sekretarzowi KOP. Ostateczng decyzje o wyrazeniu zgody na
udziat w pracach KOP podejmuje Przewodniczgcy KOP.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 2 nie dokonujg oceny projektow. Informacja o udziale
obserwatoréw w posiedzeniu KOP bedzie odnotowana w Protokole z prac KOP.
Pracownicy MCP wchodzgcy w sktad KOP posiadajg wiedze, umiejetnosci,
doswiadczenie lub uprawnienia w dziedzinie objetej programem operacyjnym, w
ramach ktorej jest dokonywany wybér projektu. W celu potwierdzenia posiadanej
wiedzy i umiejetnosci przeprowadzony zostanie test wiedzy dla pracownikéw MCP.
Osoba, ktora otrzymata pozytywny wynik testu (tj. minimum 50% liczby punktow do
zdobycia) moze zosta¢ powotana do KOP.

Przed przystgpieniem do oceny projektéw, kazdy cztonek KOP sktada oswiadczenie
0 bezstronnosci i poufnosci.



Przed powotaniem do KOP Eksperci otrzymujg drogg elektroniczna:

a) informacje o mozliwosci powotania do KOP na zasadach wskazanych w
Regulaminie KOP, w tym informacje o szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa i
uzytkowania Systemu IGA oraz innych szkolen niezbednych do przeprowadzenia
oceny,

b) informacje o planowanym terminie rozpoczecia i zakonczenia oceny,

c) liste Wnioskodawcow wraz z partnerami (jesli dotyczy) oraz tytutami ztozonych
przez nich wnioskow,

d) formularz deklaracji o bezstronnosci i poufnosci Eksperta zaangazowanego do
realizacji zadan w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027 (zatacznik 1a).

Do sktadu KOP powotani zostang Eksperci, ktorzy wzieli udziat w szkoleniu/

spotkaniu informacyjnym, jezeli byto ono obowigzkowe.

Z Ekspertem zostaje podpisana umowa o wspotpracy z MCP. Podpisanie umowy nie

zapewnia uczestnictwa w procesie wyboru projektow do dofinansowania i nie moze

stanowi¢ podstawy do zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.

10. Do Eksperta stosuje sie odpowiednio przepisy art. 24 § 1 i 2 KPA (dotyczace

wytgczenia z udziatu w postepowaniu).

11. Ekspert sktada wtasciwej instytucji oswiadczenie, o ktorym mowa w ust 7 lit. d), ze

nie zachodzi zadna z okolicznosci, powodujgcych wytgczenie go z mozliwosci oceny
projektow. Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
skfadanie fatszywych zeznan.

1.4 Sposob powotania KOP

1.
2.

Powotanie KOP nastepuje w drodze Zarzgdzenia Dyrektora ION.

Zarzgdzenie Dyrektora ION, powotujgce KOP, okresla w szczegolnosci:

a) numer naboru;

b) nazwe Dziatania oraz numer Priorytetu FEM 2021-2027;

c) imiona i nazwiska Cztonkow KOP, z wyréznieniem pracownikow ION i
Ekspertow;

d) imiona i nazwiska oséb petnigcych funkcje: Przewodniczgcego KOP oraz
Sekretarza KOP.

KOP powotywany jest na okres trwania catego postepowania dotyczgcego naboru.

Liczba Cztonkow KOP powotywanych do oceny wnioskow o dofinansowanie

projektow, jest uzalezniona od potrzeb, w szczegdlnosci od liczby wnioskow.

1.5 Cele i zadania KOP

1.

Celem powotania KOP jest zapewnienie rzetelnej i bezstronnej oceny projektow.



2. Czionkowie KOP zobowigzani sg do wykonywania swoich obowigzkéw zgodnie z
prawem, sumiennie, sprawnie, rzetelnie i bezstronnie.

3. Zadaniem KOP jest ocena spetnienia kryteriow wyboru projektow, ktére w
zaleznosci od modelu oceny, mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci:

a)

e)

oceny formalno-merytorycznej (w tym wezwania Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, o ile kryteria przewidujg takg mozliwos¢, a KOP uzna
wyjasnienia za niezbedne do dokonania oceny);

oceny formalnej / formalnej | stopnia (w tym wezwania Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, o ile kryteria przewidujg takg mozliwo$¢, a KOP uzna
wyjasnienia za niezbedne do dokonania oceny);

oceny merytorycznej w formie panelu (w tym wezwania Wnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien, o ile kryteria przewidujg takg mozliwos¢, a KOP uzna
wyjasnienia za niezbedne do dokonania oceny oraz udziatu w panelu ekspertéw i
przygotowania pytan do Wnioskodawcy zadawanych w trakcie panelu);

oceny merytorycznej (w tym wezwania Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien, o ile kryteria przewidujg takg mozliwos¢, a KOP uzna wyjasnienia za
niezbedne do dokonania oceny);

oceny formalnej Il stopnia (w tym wezwania Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien, o ile kryteria przewidujg takg mozliwos¢, a KOP uzna wyjasnienia za
niezbedne do dokonania oceny).

4. Ocena wnioskéw dokonywana przez KOP odbywa sie m.in. zgodnie z:

a)
b)
c)

przepisami prawa wspolnotowego i krajowego,
kryteriami wyboru projektow, zatwierdzonymi przez KM FEM 2021-2027,
dokumentacjg dot. naboru, w tym regulaminem wyboru projektow.

Szczegdtowy sposob dokonywania oceny wnioskow na jej poszczegolnych etapach
opisany zostat w dalszej czesci Regulaminu KOP.

5. Do zadanh Przewodniczacego KOP nalezy w szczegdlno$ci:

zapewnienie prawidtowego i terminowego przebiegu oceny projektow, w tym
m.in. zgodnosci pracy KOP z Regulaminem wyboru projektéw, w tym
Regulaminem KOP,

zapewnienie sprawnego funkcjonowania KOP,

w razie potrzeby zwotywanie, wyznaczanie miejsca i terminu posiedzen KOP,
zapewnienie braku ingerencji w dokonywang ocene z zewnatrz przez podmioty i
osoby niebiorgce w niej udziatu, w tym przeciwdziatanie ewentualnym probom
wywierania naciskdw na oceniajgcych,

Zlecanie zewnetrznych opinii/ekspertyz,

zatwierdzanie Protokotu z prac KOP,



g) wyznaczanie oséb do weryfikacji kart oceny zgodnie z Podrozdziatem 1.6 ust. 11
(jesli dotyczy) sposrod pracownikéw ION bedacych cztonkami KOP,

h) weryfikacja prawidtowosci wypetnienia kart oceny dokonanej przez Cztonkow
KOP oraz nadzo6r nad osobami wyznaczonymi do weryfikacji kart oceny (jesli
dotyczy), w tym zatwierdzanie lub zwracanie kart oceny do poprawy Cztonkom
KOP oraz zapewnienie, aby oceny projektow byty zgodne z kryteriami
dokonywania oceny oraz szczegdtowo uzasadnione,

i) powotanie wiekszej liczby Ekspertow reprezentujgcych rézne specjalizacje, jesli
bedzie to niezbedne z punktu widzenia oceny danego projektu,

j) podejmowanie innych czynnosci, majgcych na celu zapewnienie prawidtowego i
sprawnego przebiegu oceny dokonywanej przez KOP,

. W czasie nieobecnosci Przewodniczgcego KOP, zadania wymienione w ust. 5

wykonuje Sekretarz KOP.

. Do zadan Sekretarza KOP nalezy:

a) obstuga organizacyjno-techniczna prac KOP,

b) udostepnienie niezbednej dokumentacji wszystkim Cztonkom KOP biorgcym
udziat w ocenie,

c) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z pracami KOP,

d) sporzadzanie Protokotu z prac KOP,

e) sporzadzanie listy zawierajgcej wyniki oceny wszystkich ocenionych projektow,

f) przygotowanie wynikdw oceny dokonanej przez KOP do publikacji na swojej
stronie internetowej oraz na portalu,

g) przygotowywanie innych informacji na potrzeby Przewodniczgcego KOP
zwigzanych z przebiegiem oceny,

h) weryfikacja prawidtowosci wypetnienia kart oceny dokonanej przez Cztonkow
KOP oraz nadz6r nad osobami wyznaczonymi do weryfikacji kart oceny (jesli
dotyczy), w tym zatwierdzanie lub zwracanie kart oceny do poprawy Cztonkom
KOP oraz zapewnienie, aby oceny projektow byty zgodne z kryteriami
dokonywania oceny oraz szczegdtowo uzasadnione,

i) podejmowanie innych czynnosci majgcych na celu zapewnienie sprawnego i
terminowego przebiegu oceny,

. W czasie nieobecnosci Sekretarza KOP, zadania wymienione w ust. 7 wykonuje

Przewodniczacy KOP.

. Do zadan Cztonkéw KOP nalezy w szczegdélnosci:

a) dokonywanie zgodnej z przepisami, obiektywnej, rzetelnej oraz bezstronne;j
oceny projektéw,

b) formutowanie wyczerpujgcych, przejrzystych i zgodnych ze stanem faktycznym
uzasadnien wynikow oceny,

c) prawidiowe i terminowe wypetnianie kart oceny,




d) terminowe dostarczenie do ION podpisanych kart oceny,

e) udzielanie I1Z na jej wniosek, dodatkowych wyjasnien dotyczgcych oceny
whniosku;

f) korekta kart oceny we wskazanym zakresie i terminie w przypadku stwierdzenia
przez osoby weryfikujgce karty btedoéw lub brakéow o charakterze formalnym w
dokonanej ocenie lub sposobie wypetnienia karty oceny.

1.6 Ogodlne zasady organizacji pracy KOP

1.

Ocenie przez KOP podlegajg wszystkie wnioski ztozone w czasie trwania naboru.
Ocena wnioskow odbywa sie na warunkach i w sposob okreslony w Podrozdziatach
2.1-2.11 Regulaminu KOP.

Whnioski sg przydzielane do oceny pracownikom ION i losowane ekspertom.
Przydzielanie i losowanie wnioskéw dokonywane jest wytgcznie wsrod tych
Czionkow KOP, ktorzy ztozyli oswiadczenie, o ktérym mowa w Podrozdziale 1.3 ust.
7.

Whioski sg przydzielane i losowane do oceny cztonkom KOP przez
Przewodniczagcego KOP. W razie potrzeby przydzielania i losowania wnioskow do
oceny mogg dokonac¢ réwniez Sekretarz KOP lub Kierownik Referatu Wyboru
Projektow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (ZW.I1). Losowanie
wnioskéw odbywa sie w obecnosci co najmniej 2 Cztonkéw KOP.

W uzasadnionych przypadkach, decyzjg Przewodniczgcego KOP, mozliwe jest
odstgpienie od przydziatu wnioskéw Cztonkom KOP - Ekspertom w drodze
losowania. Fakt odstgpienia od losowania jest kazdorazowo opisywany w Protokole
z prac KOP.

Oceny spetniania kryteriéw przez dany projekt dokonuje sie na podstawie wniosku o
dofinansowanie wraz z zatgcznikami, a w przypadku oceny w formie panelu
ekspertéw rowniez informaciji/wyjasnien przedstawionych w jego trakcie. Nie
wyklucza to wykorzystania w ocenie spetnienia kryteriow, wyjasnien udzielonych
przez Wnioskodawce, przekazanych przez niego lub pozyskanych w inny sposob
informaciji, dotyczgcych Wnioskodawcy lub projektu, do ktorych przedstawienia
zostat Wnioskodawca wezwany. Pozyskanie i wykorzystanie tych wyjasnien i
informaciji, po uprzednim poinformowaniu Wnioskodawcy, jest dokumentowane w
Kartach oceny.

Czionek KOP otrzymuje elektronicznie informacje o dokumentach niezbednych do
prawidtowej oceny wniosku, tj. Regulamin wyboru projektéw wraz z zatgcznikami.
ION moze wymagac od Wnioskodawcy wytgcznie informacji i dokumentow
niezbednych do oceny spetnienia kryteribw. Oznacza to, ze zgdana informacja lub
dokument muszg by¢ powigzane z co najmniej jednym z kryteriéw. Dodatkowo, ION
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9.

moze wymagac od Wnioskodawcy informacji i dokumentéw umozliwiajgcych
poprawng identyfikacje Wnioskodawcy oraz komunikowanie sie z nim.

ION nie moze zgdac zaswiadczen ani dokumentéw na potwierdzenie faktéw lub
stanu prawnego, jezeli:

1) sg one znane instytucji z urzedu;
2) sg mozliwe do ustalenia przez instytucje na podstawie:

a) posiadanych przez nig ewidencji, rejestréw lub innych danych,

b) rejestrow publicznych posiadanych przez inne podmioty publiczne, do ktérych
instytucja ma dostep w drodze elektronicznej na zasadach okreslonych w
przepisach ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotow realizujgcych zadania publiczne (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 57),

¢) wymiany informacji z innym podmiotem publicznym na zasadach okreslonych
w przepisach o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania
publiczne,

d) przedstawionych przez Wnioskodawce do wglagdu dokumentdéw urzedowych.

W celu uzyskania petnej i rzetelnej oceny wniosku o dofinansowanie o znacznym
stopniu skomplikowania, mozliwe jest wystgpienie o dodatkowg opinie lub
ekspertyze.

10. Cztonkowie KOP sg zobowigzani do pisemnego, wyczerpujgcego, rzeczowego

11.

przedstawienia w Karcie oceny uzasadnienia wyniku oceny kazdego ocenianego
kryterium. Nalezy wskazac¢ wszystkie okoliczno$ci, ktére przesadzity o wyniku oceny
lub o przyznaniu punktacji.

Prawidtowos¢ wypetnienia Kart oceny podlega weryfikacji formalnej przez
Przewodniczgcego KOP, Sekretarza KOP lub Cztonkéw KOP wyznaczonych przez
Przewodniczgcego KOP. W razie stwierdzenia nieprawidtowosci o charakterze
formalnym, matematycznym, logicznym, stylistycznym, ortograficznym i
interpunkcyjnym, np. braku podpisu, btednego numeru wniosku, uzasadnienia
oceny, ktore nie jest wyczerpujgce, jasno sformutowane i zgodne ze stanem
faktycznym lub kryteriami, Karta oceny kierowana jest do poprawy. Oceniajgcy ma
obowigzek dokonania korekty Karty oceny we wskazanym zakresie i terminie.
Dodatkowe osoby do przeprowadzenia weryfikacji formalnej Kart oceny wyznaczane
sg przez Przewodniczgcego KOP szczegolnie w sytuacji duzej liczby wnioskow o
dofinansowanie ztozonych w ramach naboru. Informacja o osobach weryfikujgcych
karty oceny zostanie zamieszczona w Protokole z prac KOP. Szczegotowe
informacje dotyczgce m.in. wypetniania Kart oceny, ich weryfikacji, terminéw na
dokonanie korekt, uzasadnieh w zakresie oceny prowadzonej przez Ekspertow sg
wskazane w Umowie o wspétpracy Eksperta z MCP.
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1.7 Zmiany w skladzie oceniajgcym i zmiana sktadu KOP

1. Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany sktadu KOP, zmiany te muszg by¢ wprowadzane
w drodze Zarzgdzenia Dyrektora ION.

2. W przypadku braku kontaktu lub utrudnionego kontaktu z Cztonkiem KOP,
zgtoszenia przez niego braku mozliwosci oceny wniosku albo braku dostarczenia
Karty oceny w ustalonym terminie, Przewodniczgcy KOP przydziela wniosek do
oceny innemu Cztonkowi KOP zgodnie z Podrozdziatem 1.6 ust. 3. Fakt ten zostaje
ujety w Protokole KOP.

3. Okolicznosciami uzasadniajgcymi zmiany w sktadach oceniajgcych KOP mogg byé
w szczegolnosci:

a) zdarzenia losowe (np. wypadek, choroba itp.),

b) wytgczenie Cztonka KOP z udziatu w ocenie projektéw w zwigzku ze
stwierdzeniem okolicznosci budzgcych watpliwosci co do jego bezstronnosci,

C) wylgczenie z ponownej oceny projektu przywréconego do oceny po
uwzglednieniu protestu przez 1Z lub skargi przez Sgd Administracyjny,

d) zadeklarowany przez oceniajgcego brak mozliwosci dokonania oceny w terminie
z powodu innych istotnych przyczyn,

e) rezygnacja Eksperta z oceny projektu lub catkowity brak kontaktu z osobg
oceniajgcg przez okres 3 dni w trakcie trwania procedury oceny,
f) uzasadniona nieobecnosc¢ (np. urlop, o ktérym Ekspert poinformowat ION),

g) odmowa eksperta w zakresie uwzglednienia uwag bez podania przyczyny
pomimo, ze Karta oceny nadal zawiera btedy.

4. Naruszenie postanowien Regulaminu KOP przez Cztonka KOP moze spowodowac
wykluczenie go z oceny oraz w przypadku Ekspertéw moze skutkowac
wykresleniem z Wykazu ekspertow programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027.

1.8 Zasada poufnosci i bezstronnosci
1. Ocena dokonywana przez KOP odbywa sie przy zachowaniu nastepujgcych zasad:

a) poufnosci dokumentacji zwigzanej z oceng — dostep do dokumentéw zwigzanych
Z oceng majg wytgcznie osoby uczestniczgce w organizacji naboru i biorgce
udziat w ocenie KOP (wszyscy Cztonkowie KOP oraz obserwatorzy);

b) zobowigzania osob uczestniczgcych w organizacji naboru i biorgcych udziat w
ocenie wnioskéw (Cztonkowie KOP oraz obserwatorzy) do zachowania poufnosci
danych i informacji zawartych w dokumentach zwigzanych z ocena,
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c) poufnosci informacji o przebiegu i wynikach oceny do czasu rozstrzygniecia
naboru,

d) zobowigzania Cztonkéw KOP do petnienia swoich funkcji zgodnie z prawem,
sumiennie, sprawnie, rzetelnie i bezstronnie,

e) niezaleznosci oraz bezstronnosci Cztonkéw KOP w zakresie dokonywanych przez
nich ocen,

f) rejestrowania przebiegu procesu oceny wnioskow.

. Osoby zaangazowane w wybdr projektow nie mogg by¢ zwigzane z
Whnioskodawcami/Partnerami stosunkiem prawnym lub faktycznym, bgdz w
jakikolwiek inny sposéb, ktéry mogtby wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzanych przez nie czynnosci.

. Osoby zaangazowane w wybor projektow sg zobowigzane do zachowania w
tajemnicy wszystkich informac;ji i dokumentéw ujawnionych bgdz wytworzonych w
trakcie wyboru projektéw. Zobowigzanie to ma charakter bezterminowy i w
szczegolnosci dotyczy informacji i dokumentdw, ktére stanowig tajemnice
wynikajgce z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

. Spetnienie powyzszego wymogu nastepuje poprzez ztozenie stosownego
oswiadczenia o bezstronnoséci i poufnosci cztonka KOP.

. W przypadku zaangazowania w prace KOP obserwatorow, wskazanych w
Podrozdziale 1.3 ust. 2, przed udziatem w pracach KOP osoby te podpisujg
oswiadczenie o poufnosci, ktorego wzér stanowi zatgcznik nr 1c.

. Warunkiem korzystania z ustug Eksperta jest ztozenie przez niego oswiadczenia o
bezstronnosci i poufnosci. Oswiadczenie odnosi sie do relacji Eksperta ze
wszystkimi Wnioskodawcami/Partnerami biorgcymi udziat w naborze. Oswiadczenie
skfadane jest przed przystgpieniem do oceny pod rygorem odpowiedzialnosci
karne;.

. Pracownicy ION powotywani w sktad KOP do oceny wnioskow zobowigzani sg do
podpisania oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci w zakresie przestanek, o
ktorych mowa w przepisach KPA (Art. 24 i art. 25) oraz art. 61 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046. Oswiadczenie
sktadane jest przed przystgpieniem do oceny.

. Wzory oswiadczen Cztonka KOP — pracownika ION oraz Cztonka KOP — Eksperta
dotyczgce bezstronnosci i poufnosci stanowig zatgczniki nr 1ai 1b.

. Jezeli w trakcie oceny wniosku pojawig sie okolicznosci uzasadniajgce wytgczenie
Cztonka KOP z oceny tego wniosku, powinien on je niezwiocznie zgtosi¢ na pismie
Przewodniczgcemu KOP lub w przypadku Przewodniczgcego KOP — Dyrektorowi
ION i wytgczyC sie z oceny wszystkich pozostatych wnioskéw w ramach danego
naboru.
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10. Nieocenione wnioski tego Cztonka KOP zostang przydzielone/wylosowane do oceny
innemu oceniajgcemu zgodnie z Podrozdziatem 1.6 ust. 3. Fakt ten zostanie
udokumentowany w Protokole KOP.

11.Zgodnie z art. 85 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej, jezeli zostanie uprawdopodobnione
istnienie okolicznosci innych niz wskazane w o$wiadczeniach o bezstronnosci i
poufnosci, ktére mogg wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci eksperta, ION
wytgcza eksperta z udziatu w wyborze projektéw albo je ujawnia.

2 PROCEDURA PRZEPROWADZANIA OCENY PROJEKTOW

2.1 Ogolne zasady dokonywania oceny

1. Oceniajgcy majg mozliwos¢ - bez uszczerbku dla zasady zachowania
samodzielnosci dokonywanej oceny - konsultowania oceny z pozostatymi
oceniajgcymi dany projekt, osobiscie, drogg mailowg lub telefonicznie, w tym
wspolnego ustalenia tresci uwag, kierowanych do Wnioskodawcy w toku uzupetnien.

2. Ocena po uzupetnieniach dokonywana jest, co do zasady, przez ten sam sktad
oceniajgcy. Ocena po uzupetnieniach przeprowadzana jest przez wszystkich
oceniajgcych, niezaleznie od tego, ktory z nich kierowat wniosek do uzupetnien.

3. W ramach postepowania konkurencyjnego dopuszcza sie skierowanie wniosku o
dofinansowanie projektu do wyjasnien/ uzupetnien/ poprawy jednokrotnie w ramach
danego etapu oceny. W przypadku niektorych kryteriow mozliwe jest dwukrotne
wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjasnien/uzupetnien/poprawy,
zgodnie z kryteriami stanowigcymi zatgcznik do Regulaminu wyboru projektow w
ramach danego naboru. Termin na korekte wniosku w zwigzku z ponownym
wezwaniem przez KOP, wynosi 7 dni kalendarzowych, liczgc od dnia nastepujgcego
po dniu wystania wezwania. Termin ten nie podlega wydtuzeniu.

4. W ramach postepowania niekonkurencyjnego dopuszcza sie skierowanie wniosku o
dofinansowanie projektu do wyjasnien/ uzupetnien/ poprawy wielokrotnie w ramach
danego etapu oceny.

5. W sytuacji przyznania oceny NIE w ktorymkolwiek z kryteriow zerojedynkowych
dokonuje sie dalszej oceny wszystkich kryteribw w ramach danego etapu oceny.
Oznacza to, ze ocena obejmuje kazdorazowo wszystkie kryteria oceny dotyczace
ocenianego projektu.

6. Projekt moze zostac skierowany do ponownej oceny, o ktérej mowa w Podrozdziale
2.11, jezeli po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy o
dofinansowanie zostanie powzieta informacja o okolicznosciach moggcych mieé
negatywny wptyw na wynik oceny tego projektu.
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2.2 Ocena formalno—merytoryczna

1.

Ocena formalno-merytoryczna przeprowadzana jest w oparciu o zerojedynkowe
kryteria formalno-merytoryczne.

Ocena formalno-merytoryczna przeprowadzana jest wytgcznie przez pracownikow
ION bedacych cztonkami KOP. Oceny kryteriow formalno-merytorycznych dokonujg
dwie osoby.

Ocena formalno-merytoryczna przeprowadzana jest na formularzu Karty oceny
formalno-merytoryczne;.

Pozytywna ocena formalno-merytoryczna ma miejsce w przypadku przyznania przez
obu oceniajgcych ocen TAK we wszystkich kryteriach oceny.

Negatywna ocena formalno-merytoryczna ma miejsce w przypadku przyznania
przez obu oceniajgcych oceny NIE w co najmniej jednym kryterium oceny.

W przypadku rozbieznosci w ocenie projektu polegajgcej na tym, ze jedna osoba
oceniajgca kryterium zerojedynkowe (ocena TAK/NIE) ocenita je negatywnie (ocena
NIE), a druga — pozytywnie (ocena TAK), projekt jest przydzielany do oceny trzeciej
osobie, ktérej ocena danego kryterium jest oceng rozstrzygajgca. Informacja na ten
temat odnotowywana jest w Protokole z prac KOP.

Ocena formalno-merytoryczna moze sie zakohczyc:

a) wynikiem pozytywnym — projekt spetnia wszystkie kryteria oceny,

b) wynikiem negatywnym — projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw oceny.
Do Wnioskodawcy przekazywana jest informacja o wyniku oceny wraz z
uzasadnieniem. W ramach konkurencyjnego sposobu wyboru projektéw dodatkowo
przekazywane jest pouczenie o mozliwo$ci wniesienia protestu.

2.3 Ocena formalna

1.
2.

Ocena formalna przeprowadzana jest w oparciu o zerojedynkowe kryteria formalne.

Ocena kryteriow formalnych przeprowadzana jest wytgcznie przez pracownikow ION
bedgcych Cztonkami KOP. Liczba oceniajgcych zostaje kazdorazowo wskazana w
Regulaminie.

Ocena formalna przeprowadzana jest na formularzu Karty oceny formalne;.
Ocena formalna (po uzupetnieniu/poprawie — jesli dotyczy) moze sie zakonczyc:

a) wynikiem pozytywnym — projekt spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej i
zostaje przekazany do oceny merytorycznej,
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b) wynikiem negatywnym — projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw
formalnych.

2.4 Ocena formalna | stopnia

1.

Ocena formalna | stopnia przeprowadzana jest w oparciu o zerojedynkowe kryteria
formalne | stopnia.

Ocena kryteriow formalnych | stopnia przeprowadzana jest wytgcznie przez
pracownikéw ION bedacych Cztonkami KOP. Oceny kryteriéw formalnych | stopnia
dokonuje jedna osoba.

Ocena formalna | stopnia przeprowadzana jest na formularzu Karty oceny formalnej.

Pozytywna ocena formalna | stopnia ma miejsce w przypadku przyznania przez
oceniajgcego oceny TAK we wszystkich kryteriach oceny formalnej | stopnia.

Negatywna ocena formalna | stopnia ma miejsce w przypadku przyznania przez
oceniajgcego oceny NIE w co najmniej jednym kryterium oceny formalnej | stopnia.

Ocena formalna | stopnia (po uzupetnieniu/poprawie — jesli dotyczy) moze sie

zakonczyc:

a) wynikiem pozytywnym — projekt spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej |
stopnia i zostaje przekazany do oceny merytorycznej w formie panelu ekspertow,

b) wynikiem negatywnym — projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw
formalnych | stopnia.

2.5 Ocena merytoryczna w formie panelu ekspertéw

1.

Whiosek, ktéry zostat oceniony pozytywnie na etapie oceny formalnej | stopnia
zostaje skierowany do oceny merytorycznej w formie panelu ekspertéw. Ocena
merytoryczna przeprowadzana jest na formularzu Karty oceny merytorycznej
wniosku.

Ocena merytoryczna dokonywana jest przez co najmniej trzech Cztonkéw KOP,
ktorzy tworzg panel ekspertéw. W sktad panelu ekspertéw mogg wchodzi¢ zaréwno
Eksperci zewnetrzni jak i pracownicy ION bedgcy Cztonkami KOP i majgcy wiedze o
ocenianym projekcie. W szczegdlnosci w przypadku, gdy ekspert nie przybedzie na
panel, istnieje mozliwo$¢ powotania do sktadu panelu pracownika ION.

Przewodniczagcy KOP ma mozliwos¢ powotania wiekszej liczby ekspertow
reprezentujgcych rézne specjalizacje, jesli bedzie to niezbedne z punktu widzenia
oceny danego projektu. Informacja o powotaniu wiekszej liczby ekspertéw
reprezentujgcych rézne specjalizacje zostanie ujeta w Protokole z prac KOP.

Ocena merytoryczna przeprowadzana jest w oparciu o kryteria merytoryczne
zerojedynkowe oraz kryteria merytoryczne punktowe. Cztonkowie panelu
zobowigzani sg do oceny wniosku we wszystkich kryteriach.
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. Po zapoznaniu sie z wnioskiem wylosowanym do oceny dla danego panelu
ekspertéw, cztonkowie panelu majg mozliwos¢ wezwania Wnioskodawcy do
pisemnych wyjasnien w celu umozliwienia potwierdzenia spetnienia kryteridw
podlegajacych wyjasnieniom. Tre$¢ wezwania moze zosta¢ uzgodniona wspolnie
przez cztonkdéw panelu.

. W przypadku, gdy co najmniej jeden z cztonkéw panelu kieruje projekt do wyjasnien,
nastepuje poinformowanie Wnioskodawcy za pomocg systemu IGA o konieczno$ci
uzupetnienia/poprawy wniosku lub ztozenia dodatkowych wyjasnien w celu
potwierdzenia spetnienia kryteriow merytorycznych zerojedynkowych lub
punktowych podlegajgcych wyjasnieniom.

. Po przestaniu uzupetnien przez Wnioskodawce cztonkowie panelu zapoznajg sie z
wersjg wniosku po uzupetnieniach i przygotowujg wstepne karty oceny zawierajgce
ewentualne pytania, ktére chcieliby zada¢ Wnioskodawcy podczas spotkania na
panelu. Ze skorygowang wersjg wniosku i zatgcznikami muszg zapoznac sie
wszyscy cztonkowie panelu dokonujgcy oceny, rowniez Ci ktérzy nie kierowali
projektu do uzupetnieh. Cztonkowie panelu przesytajg do ION wstepne karty oceny
nie pozniej niz 2 dni przed terminem panelu.

. Wycofanie przez Wnioskodawce wniosku o dofinansowanie projektu przed
posiedzeniem panelu ekspertow nie zwalnia cztonkéw panelu z obowigzku
sporzadzenia wstepnej karty oceny projektu, zawierajgcej ocene spetnienia
wszystkich kryteriéw, dokonang w oparciu o ostatnig dostepng wersje wniosku o
dofinansowanie.

. Ocena w formie panelu polega na stacjonarnym spotkaniu cztonkéw panelu z
Whnioskodawcg w celu zaprezentowania projektu oraz przedstawieniu wyjasnien w
odpowiedzi na pytania Cztonkow KOP.

10. Panele odbywajg sie cyklicznie dla wniosku lub grupy wnioskéw o dofinansowanie.
11. Informacja o dacie i miejscu spotkania w formie panelu przesytana jest

Whnioskodawcy w systemie IGA nie pozniej niz 14 dni kalendarzowych przed
planowanym posiedzeniem panelu. Wyznaczony termin spotkania z Wnioskodawcg
nie podlega zmianom. W przypadku niestawienia sie Wnioskodawcy na spotkanie w
wyznaczonym terminie, ocena projektu jest przeprowadzana bez jego udziatu.

12.Pismo z informacjg o dacie i miejscu spotkania w formie panelu zawiera réwniez

pouczenie o dopuszczalnej liczbie osob reprezentujgcych Wnioskodawce, ktére
mogqg bra¢ udziat w spotkaniu, zgodnie z zapisami w ust. 18.

13. Spotkanie z Wnioskodawcg (panel) podzielone jest na dwie czesci:

a) prezentacja projektu (15 minut) przedstawiona przez Wnioskodawce,
b) sesja pytan (ok. 30-45 minut) zadawanych przez cztonkdéw panelu.

14.Podczas panelu Wnioskodawce mogg reprezentowac wtasciciele/pracownicy

przedsiebiorstwa/Partnerzy/konsorcjanci lub ich pracownicy (maksymalnie cztery
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osoby) posiadajacy petng wiedze, w tym finansowa, o projekcie bedgcym
przedmiotem oceny. Nie jest mozliwe reprezentowanie Wnioskodawcy przez
przedstawicieli firm doradczych, konsultingowych, czy podwykonawcow. Na tg
okoliczno$¢ osoby reprezentujgce Wnioskodawce sktadajg stosowne oswiadczenie
(zatgcznik nr 2).

15.W celu udokumentowania procesu oceny, spotkanie z Wnioskodawcg jest
nagrywane. Wszystkie osoby reprezentujgce Wnioskodawce przed rozpoczeciem
panelu, zobowigzane sg do podpisania oswiadczenia dotyczgcego zgody na
przetwarzanie danych osobowych, nagrywanie i wykorzystanie wizerunku oraz
utrwalenie prezentowanych przez Wnioskodawce utworéw audiowizualnych,
fotograficznych i innych w ramach oceny merytorycznej projektu (zatgcznik nr 2).

16. Niepodpisanie oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 14 i 15 bedzie jednoznaczne z
brakiem mozliwosci udziatu danego przedstawiciela Wnioskodawcy w panelu
ekspertéw. W takim przypadku ocena zostanie przeprowadzona bez udziatu takiego
przedstawiciela Wnioskodawcy.

17.Wnioskodawca przygotowuje prezentacje projektu w dowolnej formie graficznej, w
jezyku niespecjalistycznym. Prezentacja powinna w szczegolnosci odwotywac sie do
zakresu kryteriow ocenianych podczas oceny merytorycznej, stanowigcych
zatgcznik do Regulaminu wyboru projektow. Wnioskodawca moze skorzystac¢ ze
wskazéwek ION odnosnie sposobu przygotowania prezentaciji, ktére stanowig
zatgcznik nr 3b do Regulaminu wyboru. Po uptywie przewidzianego czasu (15 min)
prezentacja zostanie przerwana.

18.W trakcie panelu Wnioskodawca ma mozliwos¢ przedstawienia dodatkowych
wyjasnien w celu potwierdzenia spetnienia kryteribw merytorycznych
zerojedynkowych lub punktowych podlegajgcych wyjasnieniom, w odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie panelu. Pytania mogg by¢ zadawane przez wszystkich
cztonkéw panelu. Informacja o przedstawieniu dodatkowych wyjasnien przez
Whnioskodawce odnotowywana jest w karcie oceny merytorycznej, o ile ma to
znaczenie dla spetnienia/niespetnienia danego kryterium. Wyjasnienia
przedstawione przez Wnioskodawce w trakcie panelu nie mogg by¢ sprzeczne z
informacjami przedstawionymi we wniosku o dofinansowanie, w przeciwnym razie
nie zostang uwzglednione do oceny. Dokumenty/wyjasnienia przestane przez
Whnioskodawce po panelu ekspertdow nie sg uwzgledniane w procesie oceny
merytorycznej.

19. Po zakohczeniu spotkania z Wnioskodawcg, cztonkowie panelu dokonujg oceny
whniosku na zasadzie konsensusu, co oznacza, ze wszyscy cztonkowie panelu
uzgadniajg wynik oceny i wypetniajg jedng wspdlng karte oceny merytorycznej.
Ocena jest dokonywana w oparciu o wniosek o dofinansowanie i informacje
przedstawione na panelu. Na zakonczenie posiedzenia w formie spotkania panelu
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Ekspertow z Wnioskodawcg, w ramach ktérego dokonywano oceny projektu,

cztonkowie panelu sktadajg podpisy pod wypetniong kartg oceny.

20.Ocena merytoryczna w formie panelu moze sie zakonczy¢:

a) wynikiem pozytywnym, jesli projekt spetnia wszystkie zerojedynkowe kryteria
merytoryczne, a w zakresie kryteriow merytorycznych punktowych uzyskat
odpowiednig liczbe punktow, ktora nie eliminuje projektu z dalszej oceny oraz
uzyskat minimum punktowe, o ile takie minimum punktowe zostato okreslone w
Regulaminie. Projekt oceniony pozytywnie zostaje przekazany do oceny
formalnej Il stopnia.

b) wynikiem negatywnym, jesli:

a. projekt nie spetnia kryteriow merytorycznych zerojedynkowych,
lub

b. projekt w zakresie kryteriow merytorycznych punktowych nie uzyskat
minimalnej liczby punktow wymaganej kryteriami lub nie uzyskat minimum
punktowego, o ile takie minimum punktowe zostato okreslone w Regulaminie.

2.6 Ocena merytoryczna

1. Ocena merytoryczna prowadzona jest wytgcznie w odniesieniu do projektow
pozytywnie ocenionych na etapie oceny formalne;j.

2. Ocena kryteribw merytorycznych przeprowadzana jest na formularzu Karty oceny
merytorycznej.

3. Liczba Ekspertow zostaje kazdorazowo wskazana w Regulaminie.
4. Ocenie podlegajg wszystkie kryteria merytoryczne.
5. Ocena merytoryczna (po uzupetnieniu/poprawie - jesli dotyczy) moze sie zakonczyc:

a) wynikiem pozytywnym, jesli projekt spetnia wszystkie zerojedynkowe kryteria
merytoryczne, a w zakresie kryteriow merytorycznych punktowych uzyskat
odpowiednig liczbe punktow, ktora nie eliminuje projektu z dalszej oceny oraz
uzyskat minimum punktowe, o ile takie minimum punktowe zostato okreslone w
Regulaminie.

b) wynikiem negatywnym, jesli:
a. projekt nie spetnia kryteriow merytorycznych zerojedynkowych,
lub
b. projekt nie spetnia kryteribw merytorycznych zerojedynkowych,
lub

c. projekt w zakresie kryteriow merytorycznych punktowych nie uzyskat
minimalnej liczby punktow wymaganej kryteriami lub nie uzyskat minimum
punktowego, ile takie minimum punktowe zostato okreslone w Regulaminie.
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Do Wnioskodawcy przekazywana jest informacja o wyniku oceny wraz z
uzasadnieniem. W ramach konkurencyjnego sposobu wyboru projektéw dodatkowo
przekazywane jest pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu.

2.7 Ocena formalna Il stopnia

1. Ocena formalna Il stopnia prowadzona jest wytgcznie w odniesieniu do projektow
pozytywnie ocenionych na etapie oceny merytorycznej w formie panelu ekspertow.

2. Ocena formalna Il stopnia przeprowadzana jest w oparciu o zerojedynkowe kryteria
formalne Il stopnia.

3. Ocena kryteriéw formalnych |l stopnia przeprowadzana jest przez 2 pracownikow
ION bedacych Cztonkami KOP.

4. Ocena formalna Il stopnia przeprowadzana jest na formularzu Karty oceny formalnej
Il stopnia wniosku.

5. Pozytywna ocena formalna Il stopnia ma miejsce w przypadku przyznania przez obu
oceniajgcych ocen TAK we wszystkich kryteriach oceny formalnej Il stopnia.

6. W przypadku rozbieznosci w ocenie kryterium zerojedynkowego (ocena TAK/NIE)
na etapie oceny formalnej Il stopnia projektu polegajgcej na tym, Zze jedna osoba
oceniajgca ocenita kryterium zerojedynkowe negatywnie (ocena NIE), a druga —
pozytywnie (ocena TAK), projekt jest przydzielany/losowany do oceny trzeciemu
oceniajgcemu, ktorego ocena danego kryterium jest oceng rozstrzygajgca.
Informacja na ten temat odnotowywana jest w Protokole z prac KOP.

7. Negatywna ocena formalna Il stopnia ma miejsce w przypadku przyznania przez
obu oceniajgcych oceny NIE w co najmniej jednym kryterium oceny formalnej Il
stopnia lub przyznania oceny negatywnej przez trzeciego oceniajgcego, w
przypadku rozbieznosci w ocenie, o ktérej mowa w ust. 6.

8. Ocena formalna Il stopnia (po uzupetnieniach/korekcie — jesli dotyczy) moze sie
zakonczyc:

a) wynikiem pozytywnym — projekt spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej Il
stopnia,

b) wynikiem negatywnym — projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriow
formalnych Il stopnia

Do Wnioskodawcy przekazywana jest informacja o wyniku oceny wraz z
uzasadnieniem. W ramach konkurencyjnego sposobu wyboru projektow dodatkowo
przekazywane jest pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu.

2.8 Ponowna ocena w wyniku procedury odwotawczej

1. W ramach konkurencyjnego sposobu wyboru projektow, Wnioskodawcy przystuguje
prawo wniesienia protestu wytgcznie w przypadku negatywnej oceny jego projektu.
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W sytuaciji, jezeli IZ uzna, ze doszto do naruszen obowigzujgcych procedur i
konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wptyw na wynik oceny, projekt
zostaje skierowany do ponownej oceny.

Ponowna ocena projektu przebiega zgodnie z Podrozdziatem 2.2-2.7 i polega na
powtdrnej weryfikacji projektu w zakresie kryteribw wyboru projektéw, z ktorych
oceng wnioskodawca sie nie zgadza oraz zarzutéw o charakterze proceduralnym w
zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie
miaty miejsce.

W przypadku ponownej oceny, o ktérej mowa w ust. 3, osoby oceniajgce pierwotnie
projekt podlegajg wykluczeniu z ponownej oceny.

ION informuje Wnioskodawce o wyniku ponownej oceny i:

a) w przypadku pozytywnej ponownej oceny projektu kieruje projekt do kolejnego
etapu oceny lub dokonuje aktualizaciji listy projektéw wybranych do
dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej;

b) w przypadku negatywnej ponownej oceny projektu do informacji zatgcza
dodatkowo pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sgdu
Administracyjnego w Krakowie na zasadach okreslonych w art. 73 Ustawy
wdrozeniowej.

2.9 Protokot z prac KOP

1.

Co do zasady w terminie 14 dni od zakonczenia oceny wszystkich wnioskéw,
zweryfikowaniu Kart oceny, z przeprowadzonych czynnosci sporzgdza sie protokot,
ktory zawiera w szczegolnosci:

a) informacje o Regulaminie KOP i jego zmianach (o ile dotyczy) wraz ze
wskazaniem daty jego przyjecia oraz zmian;

b) skrotowy opis dziatan przeprowadzonych przez KOP z wyszczegolnieniem
termindw i formy podejmowanych dziatan;

c) wskazanie ewentualnych zdarzen niestandardowych, w tym w szczegodlnosci
nieprawidtowosci przebiegu prac KOP lub ujawnienia watpliwosci co do
bezstronnosci cztonkéw KOP;

d) liste zawierajgcg wyniki oceny wszystkich ocenionych projektow;

e) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng projektow
(karty ocen projektéw, oswiadczenia dotyczgce bezstronnosci itp.).

2. Protokdt sporzgdzany jest przez Sekretarza KOP, a nastepnie zatwierdzany
przez Przewodniczgcego KOP niezwtocznie po zakonczeniu oceny wszystkich
projektow.
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3. Protokét przechowywany jest w Referacie Wyboru Projektow Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (ZW.1I).

2.10 Rozstrzygniecie naboru

1.

Przez rozstrzygniecie naboru nalezy rozumie¢ podjecie uchwaty ZWM ws.
zatwierdzenia wynikow oceny wnioskéw o dofinansowanie projektéw. Uchwata poza
listg ocenionych projektéw zawiera:

a) liste podstawowa tj. liste projektéw wybranych do dofinansowania;

b) liste rezerwowa tj. liste obejmujgca projekty, ktore spetnity kryteria oceny, jednak
kwota alokaciji nie jest wystarczajgca do wybrania ich do dofinansowania (jesli
dotyczy).

. Przygotowanie projektu uchwaty ws. zatwierdzenia wynikow oceny wnioskéw o

dofinansowanie projektéw nastepuje w terminie co do zasady 14 dni od
zatwierdzenia Protokotu z prac KOP, o ktérym mowa w Podrozdziale 2.9.

W przypadku uzyskania przez kilka projektow takiej samej tgcznej liczby punktéw w
ramach oceny punktowej, o kolejnosci wyboru projektow do dofinansowania
decydujg kryteria rozstrzygajgce wskazane w kryteriach wyboru projektow w ramach
danego naboru.

W przypadku projektow, ktore uzyskaty takg samg tgczng liczbe punktéw oraz takg
samg liczbe punktéw w kryteriach rozstrzygajacych, o uszeregowaniu na liscie
bedzie decydowat termin ztozenia pierwotnej wersji wniosku o dofinansowanie.

Po podjeciu uchwaty ws. zatwierdzenia wynikéw oceny wnioskéw o dofinansowanie
projektow, ION zamieszcza na swojej stronie internetowej oraz na portalu wyniki
naboru oraz publikuje sktad KOP, ze wskazaniem oséb, ktore uczestniczyty w
ocenie projektow w charakterze ekspertow.

Whnioskodawca otrzyma niezwtocznie pisemng informacje, o zakonczeniu oceny
jego projektu i jej wyniku wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw
otrzymanych przez projekt lub informaciji o spetnieniu albo niespetnieniu kryteriow
wyboru projektow.

W przypadku oceny negatywnej dla projektow w trybie konkurencyjnym, informacja,
o ktorej mowa w ust. 5 zawiera dodatkowo pouczenie o przystugujgcym prawie do
ztozenia protestu.

Lista zawierajgca wyniki oceny wszystkich ocenionych projektow podlega
aktualizacji po zakonczeniu procedury odwotawcze;j tj. rozpatrzeniu wszystkich
protestéw ztozonych w ramach naboru i zakohczeniu w stosunku do nich procedury
oceny, z zastrzezeniem, ze w przypadku uwzglednienia protestu polegajgcego na
wyborze projektu do dofinansowania lista aktualizowana jest na biezgco.

Aktualizacja listy, o ktorej mowa w ust. 7 nastepuje rowniez sukcesywnie po
zakonczeniu procedury sgdowo-administracyjnej i zakonczeniu procedury oceny.

W przypadku dostepnos$ci kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow w
danym naborze po podjeciu uchwaty ws. zatwierdzenia wynikdw oceny wnioskéw o
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dofinansowanie projektéw, niewykorzystane srodki sg przeznaczone na
dofinansowanie projektéw zgodnie z liczbg przyznanych punktéw, po aktualizacji
listy zawierajgca wyniki oceny wszystkich ocenionych projektéw, na nastepujgcych
zasadach:

a) dofinansowanie jest przyznawane projektom w kolejnosci od najwiekszej tacznej
liczby punktow, a w przypadku uzyskania takiej samej tgcznej liczy punktow o
kolejnosci decyduja kryteria rozstrzygajace, a w dalszej kolejnosci decydujgcy
bedzie termin ztozenia wniosku o dofinansowanie,

b) w przypadku projektow umieszczonych na liscie po jej aktualizacji, zgodnie z ust.
7 i 8, ktore otrzymaty takg samag tgczng liczbe punktow oraz takg sama liczbe
punktow w kryteriach rozstrzygajgcych, o miejscu na licie decyduje termin
ztozenia pierwotnej wersji wniosku o dofinansowanie.

2.11 Ponowna ocena po wybraniu projektu do
dofinansowania

1.

Ponowna ocena projektu moze mie¢ miejsce w sytuacji, jezeli ION, po wybraniu
projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu
albo przed podjeciem decyzji o dofinansowaniu projektu, powezmie wiedze o
okolicznosciach moggcych mie¢ negatywny wptyw na wynik oceny projektu.

Decyzje w zakresie skierowania projektu do ponownej oceny podejmuje Dyrektor
ION.

Po skierowaniu projektu do ponownej oceny, Przewodniczgcy KOP lub Kierownik
Referatu Wyboru Projektow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
(ZW.11), po analizie okolicznosci moggcych mie¢ negatywny wptyw na wynik oceny
projektu, podejmuje decyzje o zakresie ponownej oceny, tj. skierowaniu projektu do
kompleksowej oceny na wszystkich jej etapach lub tylko w zakresie wybranych
etapow lub w ramach wybranych kryteriéw wyboru.

Ponowna ocena projektu odbywa sie na zasadach opisanych w Podrozdziatach 2.2
—-2.7.

Zakonczenie ponownej oceny projektu moze skutkowac przekazaniem projektu do
podpisania umowy/podjecia Uchwaty lub wykresleniem projektu z listy projektéw
wybranych do dofinansowania. W przypadku negatywnej oceny projektu,
Whnioskodawcy przekazywana jest informacja zawierajgca wynik oceny oraz karte
oceny. W ramach konkurencyjnego sposobu wyboru projektéw dodatkowo
przekazywane jest pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu.

2.12 Postanowienia koncowe i zataczniki

1.

2.

Zapisy Regulaminu KOP majg zastosowanie do oceny wszystkich wnioskéw
przekazanych do oceny w ramach danego naboru.

Integralng cze$¢ Regulaminu pracy KOP stanowig zatgczniki:
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Zatacznik nr 1a — Deklaracja poufnosci i bezstronnosci Eksperta
zaangazowanego do realizacji zadan w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027

Zatacznik nr 1b — Deklaracja poufnosci i bezstronnosci Pracownika ION

Zatacznik nr 1c — Deklaracja poufnosci obserwatora uczestniczgcego w
realizacji zadan w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027

Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie dotyczgce wyrazenia zgody na

nagrywanie i wykorzystanie wizerunku oraz utrwalenie prezentowanych przez
Whnioskodawce utworéw audiowizualnych, fotograficznych i innych w ramach
oceny merytorycznej projektu wraz z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu
danych osobowych.
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E i srense oy st oo SR | A\ MALOPOLSKA
Zatacznik nr 1a do Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektow

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI EKSPERTA ZAANGAZOWANEGO
DO REALIZACJI ZADAN W RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE
DLA MALOPOLSKI 2021-2027

Numer naboru/ nr wniosku o dofinansowanie?

Ja nizej podpisany/podpisana:

Swiadomy odpowiedzialno$ci kamej za skfadanie fatszywych zeznan wynikajacej z art. 233 § 6 ustawy
Z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny,

niniejszym o$wiadczam, Ze:

1. Nie bratem/nie bratam udziatu w przygotowaniu wnioskow/projektéw na moment ztozenia
Oswiadczenia?. Nie zachodzg zadne okoliczno$ci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do bezstronno$ci oceniajacegol rozpatrujgcego protest, wzgledem podmiotu ubiegajacego sie
o dofinansowanie? lub podmiotu, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny/ protestu?.

2. Wedtug mojej wiedzy, w stosunku do podmiotu ubiegajacego sie o dofinansowanie lub podmiotu,
ktory ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny / protestu, nie zachodzi konflikt interesu, o ktérym
mowa w art. 61 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046
z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogéinego
Unii, zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE)
nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014
oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

3. Nie zachodzg okolicznosci powodujace wytaczenie mnie z udziatu w ocenie projektu na podstawie
zapisow art. 24 ust. 11 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — KPA, dotyczace wytaczenia
pracownika oraz organu, w tym ze:

e nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem
zwigzany/ zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli, z podmiotem ubiegajacym sie

1 Nr naboru wpisywany jest w odniesieniu do naboru konkurencyjnego, zamknigtego oraz naboru konkurencyjnego
ciagtego/otwartego. Natomiast nr wniosku jest wpisywany w odniesieniu do naboru niekonkurencyjnego oraz do protestu.

2\W przypadku:

- naboru konkurencyjnego zamknigtego — w odniesieniu do catego naboru,

- naboru konkurencyjnego ciagtego/otwartego — w odniesieniu do wnioskéw ztozonych w danym naborze, na moment
skladania Os$wiadczenia przez eksperta,

- naboru niekonkurencyjnego — w odniesieniu do ztozonego projektu niekonkurencyjnego,
- procedury odwotawczej —w odniesieniu do ztozonego protestu.

3 llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o podmiocie ubiegajacym sie o dofinansowanie w ramach naboru, o$wiadczenie
dotyczy relacji z wszystkimi wnioskodawcami i ewentualnymi partnerami biorgcymi udziat w naborze, z zastrzezeniem
przypisu nr 2.

4 Opinii eksperckiej.



o dofinansowanie lub podmiotem, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny, ich
przedstawicielami lub cztonkami wtadz?,

o przed uptywem trzech lat od dnia ztozenia niniejszego o$wiadczenia:

- nie pozostawatem/nie pozostawatam, ani nie pozostaje w stosunku pracy z podmiotem
ubiegajacym sie o dofinansowanie lub podmiotem, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem
oceny/ protestus,

- nie bytem/nie bytam i nie jestem strong, ani nie Swiadczytem/nie Swiadczytam i nie $wiadcze
ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych podmiotowi ubiegajacemu sie o dofinansowanie
lub podmiotowi, ktdry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny/ protestu’,

- nie bytem/nie bytam i nie jestem cztonkiem wtadz, wspélnikiem/ udziatowcem podmiotu
ubiegajacego sie o dofinansowanie lub podmiotu, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem
oceny/ protestu,

¢ nie jestem wnioskodawca, ani nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym sie o dofinansowanie
lub podmiotem, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny/ protestu®, w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ktéry mogtby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnoci,

o w/w okoliczno$ci powodujace wytaczenie oceniajacego trwajg nawet mimo ustania
uzasadniajacego je matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

Imie i nazwisko Podpis Data

Ponadto o$wiadczam, ze:

4.

W przypadku powziecia przeze mnie informaciji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczno$ci mogace;
budzi¢ uzasadnione watpliwo$ci, co do mojej bezstronno$ci, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1i 2 KPA,
w odniesieniu do podmiotu ubiegajacego sie o dofinansowanie lub podmiotu, ktéry ztozyt wniosek
bedacy przedmiotem oceny/ protestu®, zobowigzuje sie do niezwiocznego pisemnego zgtoszenia
tego faktu Przewodniczacemu KOP19 oraz wytaczenia sie z dalszego postepowania dotyczacego
przedmiotowego projektu do czasu otrzymania stosownej decyzji w tej sprawie.

Zobowigzuje sie wypetnia¢ moje obowigzki rzetelnie i obiektywnie, zgodnie z posiadang wiedza.

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych
i wytworzonych w zwigzku z wykonywaniem powierzonych mi obowigzkow.

Przekazane mi i wytworzone przeze mnie informacje, utrwalone w formie pisemne;
lub elektronicznej, zobowigzuje sie wykorzystywac wytgcznie w celu wykonania zleconego mi
zadania, a po jego zakonczeniu do ich zniszczenia lub usuniecia.

5 Przytoczone okolicznosci powodujace wylaczenie oceniajgcego/ rozpatrujgcego protest trwajg nawet mimo ustania

uzasadniajacego je matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli

& Zapis ten nie dotyczy pozostawania przez pracownika IZ/ IP, w stosunku pracy z UMWM, MCP, WUP w odniesieniu

do projektow wiasnych wojewddztwa, sktadanych przez okreslone Departamenty urzedu lub jednostki organizacyjne,
nieposiadajace osobowosci prawnej, np. ZDW. Zgodnie z przyjetg rozdzielnoscig funkcji, pracownicy I1Z/ IP, dokonujacy
weryfikacji wnioskéw o dofinansowanie skiadanych przez wojewodztwo, nie przygotowuijg ich inie realizujg ocenianych
przez siebie projektow.

7 Zapis ten nie dotyczy sytuaciji, w ktorych ekspert jest strong umowy cywilnoprawnej z UMWM, MCP, WUP w odniesieniu

do projektow wiasnych wojewddztwa, skladanych przez okreslone Departamenty urzedu lub jednostki organizacyjne,
nieposiadajace osobowosci prawnej, np. ZDW.

8 Opinii eksperckiej.
9 Opinii eksperckiej.
10 Osoby, ktéra zlecita wykonanie opinii eksperckie;.



Imie i nazwisko

Podpis

Data

Zatacznikiem nr 1 do niniejszej Deklaracji jest Lista projektéw ztozonych w naborze
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Zatacznik nr 1b — do Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektow

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI PRACOWNIKA ION

Numer naboru/ nr wniosku o dofinansowanie?

Ja nizej podpisany/podpisana:

Niniejszym oSwiadczam, ze:

1.

Nie bratem/ nie bratam udziatu w przygotowaniu wnioskow/ projektéw ztozonych w przedmiotowym
naborze?. Nie zachodzg zadne okoliczno$ci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwo$ci, co do
bezstronno$ci oceniajacegol rozpatrujgcego protest, wzgledem podmiotéw ubiegajacych sie

o dofinansowanie? lub podmiotow, ktére ztozyty wnioski w przedmiotowym naborze.

. Wedtug mojej wiedzy, w stosunku do podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie lub podmiotu,

ktory ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny / protestu, nie zachodzi konflikt interesu, o ktorym
mowa w art. 61 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia
18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii,
zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE)

nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014

oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.

Nie zachodzg okoliczno$ci powodujace wytaczenie mnie z udziatu w ocenie projektu / rozpatrzeniu
protestu, na podstawie zapisow art. 24 i art. 25 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — KPA, dotyczace
wytaczenia pracownika oraz organu w tym ze4:

e nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem
zwigzany/ zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli, z podmiotem ubiegajacym sie
o dofinansowanie lub podmiotem, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny/ protestu, ich
przedstawicielami lub cztonkami witadz,

e przed uptywem trzech lat od dnia ztozenia niniejszego o$wiadczenia:

1 Nr naboru wpisywany jest w odniesieniu do naboru konkurencyjnego, zamknietego oraz naboru konkurencyjnego

ciaglego/otwartego. Natomiast nr wniosku jest wpisywany w odniesieniu do naboru niekonkurencyjnego oraz do protestu.

2\W przypadku:

- naboru konkurencyjnego zamknigtego — w odniesieniu do catego naboru,

- naboru konkurencyjnego ciggtego/otwartego — w odniesieniu do wnioskéw ztozonych w danym naborze, na moment

sktadania Oswiadczenia przez pracownika 1Z/IP,

- naboru niekonkurencyjnego — w odniesieniu do ztozonego projektu niekonkurencyjnego,

- procedury odwotawczej —w odniesieniu do ztozonego protestu.

3 llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o podmiocie ubiegajacym sie o dofinansowanie w ramach naboru, o$wiadczenie
dotyczy relacji z wszystkimi wnioskodawcami i ewentualnymi partnerami bioracymi udziat w naborze, z zastrzezeniem
przypisu nr 2.

4 Przytoczone okolicznosci powodujgce wylaczenie oceniajgcego/ rozpatrujgcego protest trwajg nawet mimo ustania

uzasadniajacego je malzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli



- nie pozostawatem/ nie pozostawatam, ani nie pozostaje w stosunku pracy z podmiotem
ubiegajacym sie o dofinansowanie lub podmiotem, ktory ztozyt wniosek bedacy przedmiotem
oceny/ protestus,

- nie bytem/ nie bytam i nie jestem strong, ani nie Swiadczytem/ nie Swiadczytam i nie Swiadcze
ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych podmiotowi ubiegajacemu sie o dofinansowanie
lub podmiotowi, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny/ protestu®,

- nie bytem/ nie bytam i nie jestem cztonkiem wtadz, wspdlnikiem/ udziatowcem podmiotu
ubiegajacego sie o dofinansowanie lub podmiotu, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem
oceny/ protestu,

¢ nie jestem wnioskodawca, ani nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym sie o dofinansowanie
lub podmiotem, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny/ protestu, w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ktory mogtby budzi¢ uzasadnione watpliwo$ci co do mojej
bezstronnosci.

4. W przypadku powziecia przeze mnie informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczno$ci mogacej budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci, o ktorej mowa w art. 24 i 25 KPA
lub wystapieniu konfliktu interesu, o ktérym mowa w art. 61 ww. rozporzadzenia, w odniesieniu do
podmiotu ubiegajacego sie o dofinansowanie lub podmiotu, ktory ztozyt wniosek bedacy
przedmiotem oceny/ protestu, zobowigzuje sie do niezwtocznego pisemnego zgtoszenia tego faktu
bezpo$redniemu przetozonemu oraz wytgczenia sie z dalszego postepowania dotyczacego
przedmiotowego projektu do czasu otrzymania stosownej decyzji w tej sprawie.

. Zobowiagzuje sie wypetnia¢c moje obowigzki rzetelnie i obiektywnie, zgodnie z posiadang wiedzg.

6. Zobowigzuije sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych
i wytworzonych w zwigzku z wykonywaniem powierzonych mi obowigzkow.

7. Przekazane mi i wytworzone przeze mnie informacje, utrwalone w formie pisemnej
lub elektronicznej, zobowigzuje sie wykorzystywac wytacznie w celu wykonania zleconego mi
zadania, a po jego zakoriczeniu do ich zniszczenia lub usuniecia.

POUCZENIE:

W przypadku pracownikéw 1Z FEM 2021-2027/ IP FEM 2021-2027 zeznanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy moze skutkowa¢ odpowiedzialnoscig dyscyplinamg lub karng na zasadach i w trybie
przewidzianych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

Imie i nazwisko Podpis Data

Zalacznikiem nr 1 do niniejszej Deklaracji jest Lista projektéw ztozonych w naborze

5 Zapis ten nie dotyczy pozostawania przez pracownika IZ/ IP, w stosunku pracy z UMWM, MCP, WUP w odniesieniu do
projektéw wiasnych wojewodztwa, sktadanych przez okreslone Departamenty urzedu lub jednostki organizacyjne,
nieposiadajace osobowosci prawnej, np. ZDW. Zgodnie z przyjetg rozdzielnoscia funkcji, pracownicy I1Z/ IP, dokonujacy
weryfikacji wnioskéw o dofinansowanie skladanych przez wojewodztwo, nie przygotowuijg ich i nie realizujg ocenianych
przez siebie projektow.

6 Zapis ten nie dotyczy sytuacji, w ktdrych ekspert jest strong umowy cywilnoprawnej z UMWM, MCP, WUP w odniesieniu
do projektéw wiasnych wojewddztwa, skladanych przez okreslone Departamenty urzedu lub jednostki organizacyjne,
nieposiadajace osobowosci prawnej, np. ZDW.
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Zalacznik nr 1c — do Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projektow

DEKLARACJA O POUFNOSCI OBSERWATORA UCZESTNICZACEGO W REALIZACJI
ZADAN W RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA MALOPOLSKI 2021-2027

Imie i nazwisko
Obserwatora

Numer naboru

Oswiadczam, ze:

1. Zobowigzuje sie do nieudostepniania lub nieprzekazywania osobom trzecim jakichkolwiek
pisemnych lub elektronicznych informacji lub dokumentéw zwigzanych z prowadzong oceng,
a w szczegolnosci moggcych mie¢ wpltyw na naruszenie intereséw
Whioskodawcy/Partnera/6éw projektu, w tym dotyczacych tajemnicy wynikajgcej z przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa lub ochrony danych osobowych zawartych w
dokumentach ztoZzonych przez Wnioskodawce/Partnera/dw projektu’;

2. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow ujawnionych
i wytworzonych w trakcie wyboru projektow i deklaruje, ze informacje te zostang wykorzystane
wylgcznie dla celow wyboru projektéw i nie bedg ujawnione osobom trzecim?;

3. Zobowigzuje sie do niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informac;ji lub dokumentéw zwigzanych z prowadzong oceng wnioskow.

1 Zobowigzanie ma charakter bezterminowy i w szczegdlnosci dotyczy informacji i dokumentéw, ktore
stanowig tajemnice wynikajgce z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.
2 Jak wyzej.
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Ztacznik nr 2 do Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektéw

OSWIADCZENIE

Zgoda na nagrywanie i wykorzystanie wizerunku oraz utrwalenie prezentowanych przez
Whnioskodawce utworow audiowizualnych, fotograficznych
i innych w ramach oceny merytorycznej projektu w ramach

Poddziatania ........c.covvieiiireienenenses 1

Nabor nr ..................
Dotyczy projektu nr ...........cccceeinnnennn.

Ja 2, dziatajgc w imieniu i na rzecz Wnioskodawcy

(nazwa Whnioskodawcy)
w zwigzku z udziatem w ocenie merytorycznej projektu, prowadzonej w formie panelu Ekspertéw:

1. Wyrazam zgode na:
1.1 nieodptatne nagrywanie — filmowanie prezentacji ww. projektu dokonywanej przeze mnie
podczas panelu Ekspertow, ktéry odbedzie sie w terminie wskazanym przez ION;
1.2 nieodptatne wykorzystanie przez ION mojego wizerunku utrwalonego podczas
nagrywania — filmowania w trakcie prezentacji ustnej i multimedialnej ww. projektu,
w ramach oceny merytorycznej, na potrzeby przeprowadzenia i dokumentowania procesu
oceny oraz w celach archiwizacyjnych

przez okres 10 lat od dnia ztoZenia niniejszego oswiadczenia;

2. os$wiadczam, iz posiadam nieograniczone prawo do rozporzadzania utworami (prezentacje,
fotografie, nagrania, etc.) udostepnionymi przeze mnie podczas dokonywania prezentacji ww.
projektu w ramach oceny merytorycznej, bez naruszenia praw osob trzecich, w
szczegolnosci praw autorskich majgtkowych i osobistych chronionych ustawa z dnia z dnia 4
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2509);

3. wyrazam zgode na nieodptatne:

3.1 utrwalenie przez ION (poprzez nagranie na jakimkolwiek no$niku audiowizualnym
a w szczegolnosci na: nosnikach wideo, tasmie swiatloczutej, magnetycznej)
udostepnionych przeze mnie podczas panelu Ekspertow, w ramach oceny
merytorycznej ww., utwordw (prezentacje, fotografie, nagrania, etc.);

3.2 zwielokrotnianie przez ION utrwalonych, w oparciu o wyrazong przez mnie w pkt
3.1 zgode, utworéw jakakolwiek technika, w tym: technikg magnetyczng na
kasetach wideo, dyskach audiowizualnych, technikg swiattoczutg, cyfrowa,
technikg zapisu komputerowego, w sieci wewnetrznej (Intranet);

3.3 wprowadzenie utrwalonych w oparciu o wyrazong przez mnie w pkt 3.1 zgode,
utworéw do pamieci komputera i do sieci wewnetrznej (Intranet) przez
uprawnionych pracownikow ION;

na potrzeby przeprowadzenia oceny merytorycznej ww. projektu oraz w celach archiwizacyjnych.

"Niepodpisanie niniejszego o$wiadczenia bedzie jednoznaczne z wycofaniem wniosku
o dofinansowanie z oceny.

2Prosze wypetnia¢ formularz drukowanymi literami wskazujgc imie i nazwisko.



Ponadto, oswiadczam, ze:

- jestem petnoletni/ai posiadam nieograniczong zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych;

- jestem wtascicielem/ pracownikiem przedsiebiorstwa/ pracownikiem Partnera/ konsorcjanta3,
uprawnionym do dziatania w imieniu i na rzecz Wnioskodawcy niniejszego projektu oraz
posiadajacym petnag wiedze o tym projekcie;

- nie jestem przedstawicielem, ani pracownikiem firmy doradczej lub konsultingowej;

- zapoznatem/am sie z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania moich danych
osobowych;

- w catosci przeczytatem/am tre$¢ powyzszego oswiadczenia i w petni je rozumiem, co potwierdzam
wiasnorecznym podpisem:

(data, czytelny podpis)

3 Niepotrzebne skresli¢



KLAUZULA INFORMACYIJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 pkt 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 2 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),

zwanego dalej RODO - informuje iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci (MCP) z
siedzibg w Krakowie, ul. Jasnogdrska 11, 31-358 Krakdw;

2. We wszystkich czynnos$ciach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez MCP iw
celu realizacji swoich praw moze Pani/Pan kontaktowaé¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych MCP,
dostepnym pod adresem e-mail: dane osobowe @ mcp.malopolska.pl lub pisemnie na adres siedziby
MCP.

3. podstawy prawne i cel przetwarzania
3.1 Przetwarzanie danych osobowych w zakresie imienia, nazwiska oraz nazwy Wnioskodawcy jest

zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit g)
RODO — dane osobowe s3g niezbedne dla realizacji programu Fundusze Europejskie dla Matopolski
2021-2027 na podstawie:

e ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021—-2027 (wdrozeniowa);

e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takie przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i
Polityki Wizowej (rozporzadzenie ogdlne);

e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spotfeczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr
1296/2013;

e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
3.2 Przetwarzanie danych osobowych w pozostatym zakresie jest zgodne z prawem i spetnia warunki,

o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - dane przetwarzane sg na podstawie zgody.

3.3 Pani/Pana dane osobowe w zakresie imienia, nazwiska oraz nazwy Whnioskodawcy przetwarzane
beda wylacznie w celu oceny merytorycznej projektu przeprowadzonej przez Komisje Oceny
Projektéw dziatajgcg w ramach Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci.

3.4 Pani/Pana dane osobowe pozostatym zakresie przetwarzane bedg wytgcznie w celu dokumentacji
procesu oceny merytorycznej projektu przeprowadzonej przez Komisje Oceny Projektéw dziatajacg
w ramach Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci oraz w celach archiwizacji.

4. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym a konsekwencja odmowy
ich podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;
5. Cofniecie zgody

W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptynie na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

6. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakorczenia realizacji i rozliczenia projektu i
zamkniecie i rozliczenia programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 oraz zakoriczenia okresu
trwatosci dla projektu i okresu archiwizacyjnego, w zaleznosci od tego, ktdra z tych dat nastgpi pdiniej.
7. Prawa osoby, ktérej dane dotycza:
7.1 W przypadku danych w postaci imienia, nazwiska oraz nazwy Wnioskodawcy Posiada Pani/Pan
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 15-20 RODO.



7.2 W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody Posiada Pani/Pan prawo dostepu do
tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych zgodnie z art. 15-20 RODO.

8. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz
przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO.
9. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw
prawa.
10. Profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez profilowane.



