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Katalog wskaznikéw obligatoryjnych

Dziatanie FEMP.8.4 Inicjatywy lokalne na rzecz transformacji

tryb konkurencyjny

Typ projektu A. Lokalne inicjatywy spoteczne

Nazwa wskaznika

Catkowita liczba oséb objetych wsparciem

Kod wskaznika EECOO01
Jednostka miary osoby
Rodzaj wskaznika Produkt (obowigzkowy)

Definicja wskaznika

Wskaznik mierzy liczbe uczestnikéw, tj. oséb bezposrednio
korzystajgcych ze wsparcia FST. Inne osoby nie powinny byc¢
monitorowane w tym wskazniku.

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu danej
osoby w pierwszej formie wsparcia w projekcie. Jedna osoba
wykazywana jest raz w ramach wskaznika w projekcie,
niezaleznie od liczby form wsparcia, z ktérych skorzystata.

Nazwa wskaznika

Liczba przedstawicieli organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego (w tym wolontariuszy) objetych wsparciem
w programie

Kod wskaznika PLTOO010
Jednostka miary osoby
Rodzaj wskaznika Produkt (obowigzkowy)

Definicja wskaznika

Organizacja spoteczenstwa obywatelskiego to podmiot
spetniajgcy nastepujgce kryteria:

1. istnienie struktury organizacyjnej oraz formalna rejestracja

2. strukturalna niezalezno$¢ od wtadz publicznych (zwtaszcza w
wymiarze organow zatozycielskich, kontroli udziatow czy
nadzoru wiascicielskiego)

3. niezarobkowy charakter organizaciji

4. suwerennosc¢ i samorzgdnosé

5. dobrowolnos¢ przynaleznosci.

Wskaznik mierzy liczbe przedstawicieli organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego (osoby zatrudnione w
organizacjach, wspofpracujgce na podstawie umow cywilno-
prawnych oraz wolontariuszy) objetych wsparciem w programie.




Osoba jest wliczana do wskaznika w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie.

Nazwa wskaznika

Liczba projektow, w ktérych sfinansowano dziatania
infrastrukturalne

Kod wskaznika

PROG-FEMPP40

Jednostka miary

sztuki

Rodzaj wskaznika

Produkt (dodatkowy)

Definicja wskaznika

Wskaznik mierzy liczbe projektow, w ktorych sfinansowano
dziatania infrastrukturalne i wykazywany jest w momencie
rozliczenia ww. dziatan w ramach danego projektu.

Nazwa wskaznika

Liczba inicjatyw lokalnych

Kod wskaznika

PLTROO1

Jednostka miary

sztuki

Rodzaj wskaznika

Rezultat (obowigzkowy)

Definicja wskaznika

W ramach wskaznika mierzone bedg ré6znorodne formy
wsparcia srodowisk w postaci zrealizowanych inicjatyw
spotecznych i/lub dotyczgcych zachowania tozsamosci
regionalnej. W ramach wskaznika nalezy wykaza¢ wszystkie
inicjatywy oddolne podejmowane przez mieszkancow i
zrealizowane w ramach projektu. Zgtaszana przez uczestnikow
inicjatywa musi wynika¢ z potrzeb tej spotecznosci i przyczyniac
sie do rozwigzywania lokalnych probleméw zwigzanych z
procesem transformaciji, w tym do aktywizacji i integraciji
srodowiska objetego wsparciem oraz promowania dziedzictwa
regionalnego czy zachowania tozsamosci regionalne;j.

Nazwa wskaznika

Liczba przedstawicieli organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego, ktérzy zdobyli nowe umiejetnosci, wiedze
lub uzyskali kwalifikacje

Kod wskaznika

PLTROO7

Jednostka miary

osoby

Rodzaj wskaznika

Rezultat (obowigzkowy)

Definicja wskaznika

Organizacja spoteczenstwa obywatelskiego to podmiot
spetniajgcy nastepujgce kryteria:

1. istnienie struktury organizacyjnej oraz formalna rejestracja

2. strukturalna niezalezno$¢ od wtadz publicznych (zwtaszcza w
wymiarze organow zatozycielskich, kontroli udziatow czy
nadzoru wiascicielskiego)

3. niezarobkowy charakter organizaciji

4. suwerennos¢ i samorzgdnosé
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5. dobrowolnosc¢ przynaleznosci.

Wskaznik mierzy liczbe osdb, wykazanych we wskazniku
Liczba przedstawicieli organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego (w tym wolontariuszy) objetych wsparciem w
programie, ktére zdobyty nowe umiejetnosci, wiedze lub
uzyskaty kwalifikacje w wyniku udziatu w projekcie.

Pomiar kwalifikacji jak we wskazniku wspolinym dot.
kwalifikacji'.

Pomiar umiejetnosci i wiedzy za pomocg testu przed
rozpoczeciem projektu i po zakonczonym udziale w projekcie.
Wskaznik mierzony w ciggu 4 tygodni od zakonczenia udziatu w
projekcie.

Wskazniki informacyjne stosowane w ramach wszystkich celéw
szczegobtowych

W sytuaciji, gdy realizacja projektu wptywa/bedzie wptywac¢ na wykonanie ponizszych
wskaznikéw, Wnioskodawca zobligowany jest do ich monitorowania na etapie
realizacji projektu, w celach informacyjnych.

Wartosc¢ docelowg wskaznikdéw informacyjnych w ramach projektéw EFRR/FST
okresla sie na poziomie ,0”.

W projektach EFS+ oraz w projektach FST, w ktorych wsparcie udzielane jest
bezposrednio uczestnikom konieczne jest wybranie wszystkich ponizej
wymienionych wskaznikow. W tym przypadku wartos¢ docelowa wskaznikow
informacyjnych moze wyniesc¢ ,0”.

Poziom wykonania wskaznikéw informacyjnych w projekcie nie stanowi przedmiotu
rozliczenia z Beneficjentem.

Nazwa wskaznika Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami (EFRR/FST/FS)

Kod wskaznika PLRO199
Jednostka miary sztuki
Rodzaj wskaznika Produkt (obowigzkowy)

Definicja wskaznika | Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie
zmiany oraz dostosowania, nie nakfadajgce
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w
celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci
korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych
wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi
osobami. Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego
projektu. Przykfady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka
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migowego, transport niskopodtogowy, dostosowanie
infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie
infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajace,
mowigce, drukarki materiatow w alfabecie Braille'a), osoby
asystujgce, odpowiednie dostosowanie wyzywienia. Do
wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno projekty
ogolnodostepne, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacjg
projektow z Wytycznych w zakresie realizacji zasad
réownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027). Na poziomie projektu wskaznik moze przyjmowac
maksymalng wartos¢ 1 - co oznacza jeden projekt, w ktorym
sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Liczba sfinansowanych racjonalnych
usprawnien, w ramach projektu, nie ma znaczenia dla wartosci
wykazywanej we wskazniku. Definicja na podstawie: Wytyczne
w zakresie realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

Nazwa wskaznika

Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami (EFRR/FST/FS)

Kod wskaznika PLRO132
Jednostka miary sztuki
Rodzaj wskaznika Produkt (obowigzkowy)

Definicja wskaznika

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw w ramach
realizowanego projektu, ktére zaopatrzono w specjalne
podjazdy, windy, urzgdzenia gloShomowigce, bgdz inne
udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci
barier architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektow i
poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawnosciami, w
szczegolnosci ruchowymi czy sensorycznymi. Jako obiekty
nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposob
trwaty, wykonane z materiatow budowlanych i elementéw
sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych (wg. def.
PKOB). Nalezy podac liczbe obiektow, a nie sprzetow,
urzadzen itp., w ktdre obiekty zaopatrzono. Jesli instytucja,
zaktad itp. sktada sie z kilku obiektéw, nalezy zliczy¢é wszystkie,
ktére dostosowano do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
zwigzanego z wyposazeniem obiektéw w rozwigzania stuzgce
osobom z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu.
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Nazwa wskaznika Miejsca pracy utworzone we wspieranych jednostkach

Kod wskaznika RCRO001

Jednostka miary EPC

Rodzaj wskaznika Rezultat (obowigzkowy)

Definicja wskaznika | Liczba miejsc pracy wyrazona w srednich rocznych
ekwiwalentach petnego czasu pracy (EPC) utworzonych w
ramach dziatalnosci wspieranej przez projekt. Nowe stanowiska
muszg by¢ obsadzone i mogg by¢ w petnym wymiarze godzin,
w niepetnym wymiarze godzin lub powtarzac sie sezonowo.
Wolne stanowiska nie sg liczone. Ponadto oczekuje sie, ze
nowo utworzone stanowiska zostang utrzymane przez ponad
rok po zakonczeniu projektu. Wskaznik jest obliczany jako
réznica miedzy rocznymi EPC obsadzonymi przed
rozpoczeciem projektu i rok po zakonczeniu projektu w ramach
wspieranej dziatalnosci. Roczne EPC definiuje sie jako
stosunek godzin pracy przepracowanych efektywnie w ciggu
roku kalendarzowego podzielony przez catkowitg liczbe godzin
umownie przepracowanych w tym samym okresie przez osobe
lub grupe. Zgodnie z konwencjg dana osoba nie moze
wykonywacé wiecej niz jednego EPC rocznie. Liczba godzin
umownie przepracowanych ustalana jest na podstawie
normatywnych/ustawowych godzin pracy zgodnie z krajowym
ustawodawstwem. Osoba pracujgca w petnym wymiarze czasu
pracy zostanie zidentyfikowana w odniesieniu do jej statusu
zatrudnienia i rodzaju umowy (petny lub niepetny etat).
Wskaznik ten nie powinien by¢ stosowany do uwzglednienia
miejsc pracy dla naukowcow, ktére nalezy zgtaszaé w ramach
RCR102.

Definicje zostaty opracowane na podstawie: Listy Wskaznikéw Kluczowych FST
(obowigzkowych) obowigzujgcej od dnia 29.12.2024 r. oraz Listy Wskaznikéw
Programowych dla Wojewddztwa Matopolskiego (dodatkowych) obowigzujgcej od
dnia 24.02.2025 r.

! Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu

Do wskaznika wlicza sie osoby, ktére otrzymaty wsparcie FST i uzyskaty kwalifikacje lub
kompetencje po opuszczeniu projektu.

Kwallifikacje to okreslony zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub
poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez
instytucje uprawniong do certyfikowania

Kwallifikacje mogg by¢ nadawane przez:
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- podmioty uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania zgodnie z ustawg

z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji,

- podmioty uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy innych
przepiséw prawa,

- podmioty uprawnione do wydawania dokumentow potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji,
w tym w zawodzie,

- organy wiadz publicznych lub samorzgdow zawodowych, uprawnione do wydawania
dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje na podstawie ustawy lub rozporzadzenia.

Poza kwalifikacjami wigczonymi do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, mozna wskazac
przyktady innych kwalifikacji, ktore majg znaczenie w okreslonych srodowiskach dziatalnosci
spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony wiasny system walidacji i certyfikowania.
Ponadto, pomimo braku regulacji ze strony panstwa polskiego, kwalifikacjami sg rowniez
certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system walidacji i certyfikowania efektéw uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym.

Do wskaznika wliczane sg rowniez osoby, ktore w wyniku realizacji projektu nabyty
kompetencije, tj. wyodrebnione zestawy efektdw uczenia sie / ksztatcenia, ktére zostaty
sprawdzone w procesie walidacji w sposdb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej
kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektow uczenia
sie.

Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku
projektow) lub ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu Finansowania) grupy docelowej
do objecia wsparciem oraz zakresu tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie,
b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie/ustudze standard wymagan, ij. efektow uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w
wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji
tych efektéw). Sposdb (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien
zostac¢ okreslony przez instytucje organizujgcg konkurs/przeprowadzajgcg nabor projektow,
c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych we
wzorcu (etap Il) po zakonczeniu wsparcia udzielonego danej osobie, przy zachowaniu
rozdzielnoéci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest
prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytuciji szkoleniowej lub w jednej
instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces
ksztatcenia),

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu lll (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu
zawierajgcego wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencji.
Przez efekty uczenia sie nalezy rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
nabyte w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami.

Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje lub kompetencje osiggniete w wyniku udziatu w
projekcie FST. Powinny one by¢ wykazywane tylko raz dla uczestnika/projektu.

Do wskaznika nalezy wlicza¢ jedynie osoby, ktére uzyskaty kwalifikacje /kompetencje w
trakcie lub bezposrednio po zakonczeniu udziatu w projekcie, tj. w ciggu czterech tygodni,
ktore minety od momentu zakonczenia udziatu w projekcie.
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Jezeli okres oczekiwania na wyniki walidacji/certyfikacji jest dtuzszy niz cztery tygodnie od
zakonczenia udziatu w projekcie, ale egzamin odbyt sie w trakcie tych czterech tygodni,
wowczas mozna uwzgledni¢ osoby we wskazniku (po otrzymaniu wynikow). We wskazniku
nalezy uwzgledni¢ jednak tylko te osoby, ktére otrzymaty wyniki do czasu ostatecznego
rozliczenia projektu. Dodatkowe informacje na temat monitorowania uzyskiwania kwalifikacji i
kompetencji w ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS+ zawarte sg w zatgczniku nr 2
do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2021-2027.
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