Zatgcznik Nr 1e do Uchwaty Nr 2268/25 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 30.09.2025 r.

LISTA OCENIONYCH PROJEKTOW NA ETAPIE OCENY FORMALNO-MERYTORYCZNEJ | NEGOCJACJI, ZLOZONYCH W RAMACH NABORU
NR FEMP.06.05-1P.02-014/24, Dziatanie 6.5 FEM 2021-2027 Wsparcie na rzecz rownouprawnienia oraz godzenia zycia zawodowego z prywatnym,
typ projektu B: dzialania majace na celu wzmocnienie réwnosci szans kobiet i mezczyzn FEM 2021-2027

Podregion Nowotarski

Whnioskowana .
Suma , Catkowita :
Numer Nazwa . Kryterium kwota L s Wynik oceny
Lp. . . Tytut projektu przyznanych . . . |wartos¢ :
whniosku wnioskodawcy A negocjacyjne | dofinansowania : projektu
punktéow projektu (PLN)
(PLN)
. . Podhale - na szczytach :
FEMP.06.05- |Fundacja Rozwoju . o Projekt wybrany
= IP.02-0328/24 | Regionu Rabka rownouprawnienia 84,5 TAK 281112502t 29591250 4 do dofinansowania
kobiet i mezczyzn
SPOLDZIELNIA : : ,
- 3 56 3j - Projekt wybran
FEMP.06.05- | oy 5aLNA Rownosc i Rozwj - 740  |TAK 299 14875 2t| 31742375z . ok wybrany
IP.02-0356/24 Podregion Nowotarski do dofinansowania
SERWIS
2.
Fundacja im. , it s i
FEMP.06.05- Réwnos¢ i Rownowaga Projekt wybrany
IP.02-0374/24 Hetmana gana - Podregion Nowotarski 74,0 TAK 297 543,752t 315818,75 2 do dofinansowania
Tarnowskiego
R ) NEGATYWNA -
) , oéwne szanse na rynku NIE : :
4. FEMP.06.05 Fun(_jaCJg pracy w podregionie 54,5 375 555,00 zt| 395 605,00 z projekt nie }J;yska’f
IP.02-0371/24 | MultiRegion nowotarskim DOTYCZY wymaganej liczby
punktéw
NEGATYWNA -
FEMP.06.05- |Koncertowa Pati, Réwni na Rynku Pracy - NIE projekt nie uzyskat
> IP.02-0391/24 | Dariusz Kot Podregion Nowotarski 52,0 DOTYCZY 376 300,00zt 396 300,00 4 wymaganej liczby
punktéw




Whnioskowana

i mezczyzn
w wojewodztwie
matopolskim.

Suma : Catkowita :
Numer Nazwa . Kryterium kwota L. Wynik oceny
Lp. . . Tytut projektu przyznanych . . . |wartosé :
whniosku wnioskodawcy " negocjacyjne | dofinansowania : projektu
punktéow projektu (PLN)
(PLN)
FACH SPOLKA NEGATYWNA -
FEMP.06.05- |Z OGRANICZONA |Podhalanskie kobiety na NIE projekt nie uzyskat
6. IP.02-0367/24 | ODPOWIEDZIALN | rynku pracy 27,5 DOTYCZY 320625,00zt| 337 500,00 2 wymaganej liczby
OSCIA punktéw
"Kazdy inny, wszyscy
réwni - Podhale" -
Zwiekszenie szans NEGATYWNA -
FEMP.06.05- |HRR Polska rownego traktowania NIE projekt nie speit
. IP.02-0375/24 |sp. z o.0. w zatrudnieniu kobiet 0 DOTYCZY 379023162t 39902316 kryteriow zero -

jedynkowych




