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FEMP.02.10
Przeciwdziatanie klgskom
Zzywiotowym

FEMP

Nie dotyczy

A. przeciwdziatanie ruchom
masowym

konkurencyjny

Administracja publiczna

Jednostki Samorzadu Terytorialnego

2027-02-18

2027-04-30

9483 100,00 zt nie dotyczy

wojewoddztwo

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa

Europejskich)

(Departament Funduszy

EFRR/FS.CP2.IV Wspieranie
przystosowania si¢ do zmian
klimatu i zapobiegania ryzyku
zwigzanemu z klgskami
zywiotowymi i katastrofami, a takze
odpornosci, z uwzglednieniem
podejscia ekosystemowego

Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji
harmonogramu.

FEMP.05.05 Infrastruktura

FEMP edukacji - ZIT

T

A. wsparcie infrastruktury
oérodkéw wychowania
przedszkolnego, z
uwzglednieniem zwiekszenia ich
dostepnosci dla 0séb ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

niekonkurencyjny

Przedsigbiorstwa,
Administracja publiczna,
Przedsiebiorstwa realizujace
cele publiczne, Instytucje
wspierajace biznes, Instytucje
ochrony zdrowia, Organizacje
spoteczne i zwigzki

edukacji, Partnerzy spoteczni

wyznaniowe, Instytucje nauki i

nie dotyczy

2026-10-29

2026-11-30

13 000 000,00 zt nie dotyczy

wojewddztwo

Matopolskie Centrum

Pr iorczodci

EFRR.CP4.Il Poprawa réwnego
dostepu do wysokiej jakosci ustug
sprzyjajacych wtaczeniu
spotecznemu w zakresie
ksztatcenia, szkolen i uczenia sie
przez cate zycie poprzez rozwdj
tatwo dostepnej infrastruktury, w
tym poprzez wspieranie odpornosci
w zakresie ksztatcenia i szkolenia na
odlegto$¢ oraz online

FEMP.05.09 Mieszkalnictwo
wspomagane i treningowe

FEMP

Nie dotyczy

A. mieszkalnictwo
wspomagane i treningowe

konkurencyjny

Administracja publiczna,
Organizacje spoteczne i
zwigzki wyznaniowe

nie dotyczy

2026-12-10

2027-02-11

4107 906,50 zt brak zgody

matopolskie

wojewddztwo

Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa
Matopolskiego

(Departament Funduszy

Europejskich)

EFRR.CP4.1Il Wspieranie wiaczenia
spoteczno-gospodarczego
spotecznosci marginalizowanych,
gospodarstw domowych o niskich
dochodach oraz grup w
niekorzystnej sytuacji, w tym oséb
o szczegdlnych potrzebach, dzigki
zintegrowanym dziataniom
obejmujacym ustugi mieszkaniowe i
ustugi spoteczne

Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.

FEMP.05.19 Regionalne
Sciezki rowerowe
VeloMatopolska

FEMP

Nie dotyczy

A. Regionalne $ciezki
rowerowe VeloMatopolska

konkurencyjny

Administracja publiczna,
Organizacje spofeczne i
zwigzki wyznaniowe, Stuzby
publiczne

Jednostki organizacyjne dziatajace w
imieniu jednostek samorzadu
terytorialnego, Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, Koscioty i zwigzki
wyznaniowe, Lasy Paristwowe, parki
narodowe i krajobrazowe, Organizacje
pozarzadowe, Podmioty $wiadczace ustugi
publiczne w ramach realizacji obowigzkow
wiasnych jednostek samorzadu
terytorialnego

2026-02-19

2027-12-30

46 704 265,00 zt 2747 309,72

wojewodztwo
matopolskie

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Matopolskiego

(Departament Funduszy

Europejskich)

EFRR.CP4.VI Wzmacnianie roli
kultury i zréwnowazonej turystyki w|
rozwoju gospodarczym, wigczeniu
spotecznym i innowacjach
spotecznych

FEMP.06.01 Aktywizacja
zawodowa — projekty
powiatowych urzedéw pracy

FEMP

Nie dotyczy

A. Aktywizacja zawodowa PUP

niekonkurencyjny

Stuzby publiczne

Instytucje rynku pracy

2027-01

2027-01

72211 763,00 zt 10 831 764,00 zt

wojewoddztwo
matopolskie

Wojewddzki Urzad Pracy
w Krakowie

EFS+.CP4.A Poprawa dostepu do

n/d

zatrudnienia i dziatar
aktywizujacych dla wszystkich os6b
poszukujacych pracy, w
szczegdInosci os6b mtodych,
zwiaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz
grup znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak réwniez dla os6b

FEMP.06.01 Aktywizacja
zawodowa — projekty
powiatowych urzedéw pracy

FEMP

Nie dotyczy

A. Aktywizacja zawodowa PUP

niekonkurencyjny

Stuzby publiczne

Instytucje rynku pracy

2028-01

2028-01

72211 763,00 zt 10 831 764,00 zt

wojewoddztwo
matopolskie

Wojewddzki Urzad Pracy
w Krakowie

g E-'{%’i! ygmm owo. 2 takie
EF. A'Poprawa dostepu do

n/d

zatrudnienia i dziatar
aktywizujacych dla wszystkich oséb

poszukujacych pracy, w
szczegdInosci os6b mtodych,
zwiaszcza poprzez wdrazanie
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz
grup znajdujacych sie w

niekorzystnej sytuacji na rynku

nracy_iak rdwnie? dla

n/d
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FEMP.06.01 Aktywizacja

EFS+.CP4.A Poprawa dostepu do
zatrudnienia i dziatar
aktywizujacych dla wszystkich osob
poszukujacych pracy, w
szczegdlnosci osob mtodych,

FEMP  |zawodowa — projekty Nie dotyczy  |A. Aktywizacja zawodowa PUP |  niekonkurencyjny Stuzby publiczne Instytucje rynku pracy 2029-01 2029-01 72211763,002t | 10831764,00 2t W::':":?k‘::’ W°’ewdeZ:kl;Z?: Pracy | whaszcza poprzez wdrazanie n/d
powiatowych urzedéw pracy P gwarangji dla mfodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz
grup znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak réwniez dla oséb
EFS+.CP4.A Poprawa dostepu do
zatrudnienia i dziatar
ktywizuj h dl tkich os6b
FEMP.06.02 Aktywizacja axtywizujacych €2 wszystch 050
zawodowa — projekt wojewddztwo | Wojewddzki Urzad Prac poszukujacych pracy, w
FEMP Komendy Wo,j)ewjédzykiej Nie dotyczy A. Aktywizacja zawodowa OHP| niekonkurencyjny Stuzby publiczne Instytucje rynku pracy 2026-11-16 2026-12-30 5000 000,00 zt nie dotyczy mjaiopulskie d w Krakow?e v szczegdlnosci oséb mioqych, Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw bedg podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.
N ) zwtaszcza poprzez wdrazanie
Ochotniczych Hufcow Pracy N .
gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz
grup znajdujacych sie w
EFS+.CP4.F Wspieranie rownego
dostepu do dobrej jakosci,
wiaczajacego ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w
. . N - szczegdlnosci w odniesieniu do
Jednostki organizacyjne dziatajace w . . "
imieniu jednostek samorzadu grup W niekorzystnej sytuacji, od
FEMP.06.12 Edukacja - A. Matopolski program Administracia publiczna, ter torialneJ 0, Jednostki Samirz du wojewoddztwo Matopolskie Centrum wezesnej edukacji i opieki nad
FEMP  [projekty Wojewddztwa Nie dotyczy L p. P N 'g niekonkurencyjny Instytucje nauki i edukacji, M . 80/ . . q. 2026-11-16 2026-12-16 3000 000,00 zt 176 470,58 ) . P . L. dzieckiem przez ogdlne i zawodowe| Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.
. wspierania uczniéw 5 . Terytorialnego, Osrodki ksztatcenia Pr czosci o .
Matopolskiego Stuzby publiczne L PN ksztatcenie i szkolenie, po
dorostych, Szkoty i inne placéwki systemu . . 5
oéwiat szkolnictwo wyisze, a takze
v ksztatcenie i uczenie sie dorostych,
w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i
dostegpnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami
tr>+.L£rrwsppTe‘rmwnego
dostepu do dobrej jakosci,
wigczajacego ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w
szczegdlnosci w odniesieniu do
FEMP.06.12 Edukacja - C. Matopolski program wojewddztwo Matopolskie Centrum g::fz:s:‘ee'l;:rlj‘lg::r"ieij;y:::ici:;zd
FEMP  [projekty Wojewddztwa Nie dotyczy § .p P g niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2027-01 2027-03 12 715 975,00 zt 747 998,53 . . P L - . ) J p Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.
N wsparcia stypendialnego Pr czosci dzieckiem przez ogdlne i zawodowe
Matopolskiego L .
ksztatcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze
ksztatcenie i uczenie sig dorostych,
w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i
d écidl
EFS+.CP4.G Wspieranie uczenia sie
przez cate zycie, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci
d ia i zmis kwalifikacji
FEMP.06.14 Ksztaicenie A. Matopolski pociag do Instytucje rynku pracy, Jednostki wojewddztwo Matopolskie Centrum 3\2 W”::Z:lr;‘li"] Z;nlj!:vnzyl M;:ile;iae:i:
FEMP |osdb dorostych w systemie Nie dotyczy k;rierv P pociag niekonkurencyjny Stuzby publiczne organizacyjne dziatajace w imieniu 2027-01 2027-03 49 188 706,07 zt 5786 906,60 § . P . . urr:,iejetno’s'ci w zga:resie Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw bedg podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.
Pr czosci
t jednostek du terytorial
popytowym Jednostek samorzadu terytoriainego przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na potrzeb
Zgodnie z Zgodnie z
Administracja publiczna, harmonogramem|harmonogramem
Instytucje nauki i edukacji, naboru naboru
Instytucje ochrony zdrowia, whioskéw whioskow EFS+.CP4.H Wspieranie aktywnego
Inst j ierajace bi; 3 tasciwej LGD tasciwej LGD it i t |
o ) nst vtucje. wspierajgce biznes whasciwej LGD | whasciwej LGD Lokalne Grupy Daiatania wiaczenia spotecznego w celu
A. Aktywizacja spoteczna i Organizacje spoteczne i (art. 33 ust. 3 lit | (art. 33 ust. 3 lit - . promowania réwnosci szans, . L . N N .
- . . o N — realizujace Strategie . P, Informacje o planowanych naborach znajduja sie na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP.06.17 Aktywizacja zawodowa 0s6b zagrozonych ) zwiazki wyznaniowe, . c) c) wojewddztwo B niedyskryminacji i aktywnego . o N o . L B
FEMP RLKS . konkurencyjny Nie dotyczy . . 8621 000,00 zt 1014 235,29 . rozwoju lokalnego ) N ) ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskow). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
spoteczno-zawodowa - RLKS wykluczeniem spotecznym Partnerstwa, Partnerzy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia matopolskie Kierowanego przez uczestnictwa, oraz zwigkszanie matopolskiego, znajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
oraz 0s6b biernych zawodowo spoteczni, Przedsigbiorstwa, Parlamentu Parlamentu N uiecziuépc' zdolnosci do zatrudnienia, w P B0: Znajcuje sie p epulacy psif/pswpr P P grupy 8
Przedsigbiorstwa realizujgce Europejskiego i | Europejskiego i P szczegdlnosci grup w niekorzystnej
cele publiczne, Rozwdj lokalny Rady (UE) Rady (UE) sytuacji
kierowany przez spotecznosé 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia
(RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca
2021r. 2021r.
Zgodnie z Zgodnie z
Administracja publiczna, harmonogramem|harmonogramem
Instytucje nauki i edukacji, naboru naboru
Instytucje ochrony zdrowia, whnioskow whioskow EFS+.CP4.H Wspieranie aktywnego
o ) Instytucje. wsplerajace blzr)es, wiasciwej LGIZ? wiasciwej LG? Lokalne Grupy Dziatania wiaczenia sfmie'czne'gcl w celu
A. Aktywizacja spoteczna i Organizacje spoteczne i (art. 33 ust. 3 lit | (art. 33 ust. 3 lit o . promowania réwnosci szans, . L . N . .
- . N . N — realizujace Strategie . . Informacje o planowanych naborach znajduja sig na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP.06.17 Aktywizacja zawodowa os6b zagrozonych . zwiazki wyznaniowe, . c) ) wojewoddztwo A niedyskryminacji i aktywnego . L . Lo . . o
FEMP RLKS . konkurencyjny Nie dotyczy . . 8621 000,00 zt 1014 235,29 . rozwoju lokalnego . N ) ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
spoteczno-zawodowa - RLKS wykluczeniem spotecznym Partnerstwa, Partnerzy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia matopolskie Kierowanego przez uczestnictwa, oraz zwigkszanie matopolskiego, znajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
oraz 0sdb biernych zawodowo spoteczni, Przedsigbiorstwa, Parlamentu Parlamentu s oiecziosc' zdolnosci do zatrudnienia, w P B0, Znajcuje sie p epulacy! psif/pswpr P P grupy &
Przedsigbiorstwa realizujgce Europejskiego i | Europejskiego i P szczegdlnosci grup w niekorzystnej
cele publiczne, Rozwdj lokalny Rady (UE) Rady (UE) sytuacji
kierowany przez spotecznos¢ 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia
(RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca
2021r. 2021r.
A Tworzenie nowych oraz
rozwel Juz 'Slmeﬁcych EFS+.CP4.K Zwigkszanie réwnego i
placéwek wsparcia dziennego ) "
Lo . . . szybkiego dostepu do dobrej
dla dzieci i mtodziezy Zgodnie z Zgodnie z L N
. o . . jakosci, trwatych i przystepnych
B. Ustugi zgodne z zasada Administracja publiczna, harmonogramem|harmonogramem .
. - : H. o cenowo ustug, w tym ustug, ktdre
deinstytucjonalizacji, w Instytucje nauki i edukacji, naboru naboru L . N
. L L ) . L — wspieraja dostep do mieszkari oraz
zakresie zapewnienia opieki Instytucje ochrony zdrowia, whnioskéw whnioskéw o . .
. . P 5 P P opieki skoncentrowanej na osobie,
osobom potrzebujgcym Instytucje wspierajace biznes, wiaéciwej LGD wiasciwej LGD . . L .
. . . . . . Lokalne Grupy Dziatania w tym opieki zdrowotnej;
. wsparcia w codziennym Organizacje spoteczne i (art. 33 ust. 3 lit | (art. 33 ust. 3 lit o . o . . L . . - .
FEMP.06.22 Wsparcie ustug funkcionowaniu, w tym ze 2wiazki wyznaniowe, o o wojewddztwo realizujace Strategie modernizacja systeméw ochrony Informacje o planowanych naborach znajduja sig na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP |spotecznych i zdrowotnych RLKS 4 . v . konkurencyjny 3 v ! Nie dotyczy . . 28018 250,00 zt 3296 264,71 ) . rozwoju lokalnego socjalnej, w tym wspieranie ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
w regionie - RLKS wagledu na wiek |ub ustugi w Partnerstwa, Partnerzy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia matopolskie kierowanego przez dostepu do ochrony socjalnej, ze matopolskiego, znajduje sig pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
g zakresie wsparcia opiekunow spoteczni, Przedsigbiorstwa, Parlamentu Parlamentu B p E:,p v R J, ) o P 80, znajduije sie p ePUlacy ps://pswer. P -P Brupy B
. o - . . i . spotecznos¢ szczego6lnym uwzglednieniem dzieci
nieformalnych Przedsigbiorstwa realizujgce Europejskiego i | Europejskiego i i grup w niekorzystnej sytuaci;
C. Ustugi w zakresie rozwoju cele publiczne, Rozwdj lokalny Rady (UE) Rady (UE) o e
mieszkalnictwa treningowego i kierowany przez spoteczno$¢ 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia P p . <P ’ ,v. n
. ) 0s6b z niepetnosprawnosciami,
wspomaganego (RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca P P
N A skutecznosci i odpornosci
D. Ustugi domowej opieki 2021r. 2021r.

dtugoterminowej zgodne z
zasada deinstytucjonalizacji, w

tvm wykorzystanie madelu

systeméw ochrony zdrowia i ustug
opieki dtugoterminowej
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FEMP.06.22 Wsparcie ustug

A. Tworzenie nowych oraz
rozwdj juz istniejacych
placéwek wsparcia dziennego
dla dzieci i mtodziezy

B. Ustugi zgodne z zasada
deinstytucjonalizacji, w
zakresie zapewnienia opieki
osobom potrzebujgcym
wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, w tym ze

Administracja publiczna,
Instytucje nauki i edukacji,
Instytucje ochrony zdrowia,
Instytucje wspierajace biznes,
Organizacje spoteczne i
zwigzki wyznaniowe,

Zgodnie z
harmonogramem!
naboru
whnioskow
wiasciwej LGD
(art. 33 ust. 3 lit
<)

Zgodnie z
harmonogramem
naboru
whnioskéw
wiasciwej LGD
(art. 33 ust. 3 lit
<

wojewoddztwo

Lokalne Grupy Dziatania
realizujace Strategie

EFS+.CP4.K Zwigkszanie réwnego i
szybkiego dostepu do dobrej
jakosci, trwatych i przystepnych
cenowo ustug, w tym ustug, ktére
wspieraja dostep do mieszkan oraz
opieki skoncentrowanej na osobie,
w tym opieki zdrowotnej;
modernizacja systeméw ochrony

Informacje o planowanych naborach znajduja sig na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z

FEMP  [spotecznych i zdrowotnych RLKS . . konkurencyjny Nie dotyczy . . 28018 250,00 zt 3296 264,71 . rozwoju lokalnego socjalnej, w tym wspieranie ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
] wzgledu na wiek lub ustugi w Partnerstwa, Partnerzy Rozporzadzenia | Rozporzadzenia matopolskie N N . ) o ) N )
w regionie - RLKS . ) . . . . kierowanego przez dostepu do ochrony socjalnej, ze matopolskiego, znajduje sig pod nastgpujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
zakresie wsparcia opiekunow spoteczni, Przedsigbiorstwa, Parlamentu Parlamentu e . L -
. L L . . s . spotecznoéé szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
nieformalnych Przedsiebiorstwa realizujgce Europejskiego i | Europejskiego i X . " "
. . " " . i grup w niekorzystnej sytuacji;
C. Ustugi w zakresie rozwoju cele publiczne, Rozwaj lokalny Rady (UE) Rady (UE) oprawa dostepnosci, w tym dia
mieszkalnictwa treningowego i kierowany przez spotecznos¢ 2021/1060 z dnia|2021/1060 z dnia P p N <P ! ,v_ .
. . 0s6b z niepetnosprawnosciami,
wspomaganego (RLKS), Stuzby publiczne 24 czerwca 24 czerwca P N
N - skutecznosci i odpornosci
D. Ustugi domowej opieki 2021r. 2021r. . o
N . systeméw ochrony zdrowia i ustug
dtugoterminowej zgodne z L . .
. . - opieki dtugoterminowej
zasada deinstytucjonalizacji, w
tvm wvkorzvstanie modelu
EFS+.CP4.K Zwigkszanie rownego i
szybkiego dostepu do dobrej
jakosci, trwatych i przystepnych 1) Projekt realizowany w sposob niekonkurencyjny przez Wni ce: Woj two ie - Regionalny Osrodek Polityki
cenowo ustug, w tym ustug, ktére Spofecznej w Krakowie; 2) Tytut projektu: ,Matopolskie centra ustug spotecznych — etap 2” ; 3) Dokumenty, w ktérych Wnioskodawca ze
wspierajg dostep do mieszkari oraz | wzgledu na charakter lub cel projektu, jest podmiotem jednoznacznie okreslonym przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu:
opieki skoncentrowanej na osobie, | Kontrakt Programowy dla Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z p6zn. zm., Strategia Rozwoju Wojewddztwa ,,Matopolska
FEMP.06.23 Wiaczenie w tym opieki zdrowotnej; 2030”, Szczegotowy Opis Priorytetow Programu FEM 2021-2027, Matopolski Plan Inwestycyjny 2030, Program Wsparcia Rodziny ,,Rodzinna
N oleézn‘e ro'qekt A. wsparcie procesu woiewddztwo Matopolskie Centrum modernizacja systemow ochrony | Matopolska 2030”. Dokumenty, z ktérych wynika, iz projekt polega na realizacji zadan publicznych wynikajgcych z przepiséw odrebnych lub
FEMP V\‘:o‘ewo’dzt;a Jekty Nie dotyczy deinstytucjonalizacji ustug niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego 2026-09-10 2026-10-16 19 000 000,00 zt 2235294,12 ) s P - . socjalnej, w tym wspieranie ma strategiczne znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju, regionu, lub obszaru objetego realizacja ZIT lub IIT lub terytorialnego
Majo olskiego spotecznych o crosd dostepu do ochrony socjalnej, ze planu sprawiedliwej transformacji: Kontrakt Programowy dla Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z p6zn. zm., Strategia
P 8 szczegolnym uwzglednieniem dzieci Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego ,Matopolska 2030”, Program FEM 2021-2027, Ustawa z 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
i grup w niekorzystnej sytuacji; wojewddztwa (art. 14 ust. 1 pkt 4), Ustawa z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (art. 113 ust. 1 w zw. z art. 21 pkt 4), Uchwata nr 135
poprawa dostepnosci, w tym dla Rady Ministréw z 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwa Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityka
0s6b z niepetnosprawnosciami, publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.), Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji Wojewddztwa
skutecznosci i odpornosci Matopolskiego na lata 2026 - 2028 z perspektywa do 2030. 5) Okres realizacji projektu: styczer 2027 r. - wrzesier 2029 r.
systeméw ochrony zdrowia i ustug
opieki dtugoterminowej
EFST.CPAF TOWNego
Administracja publiczna, dostepu do dobrej jakosci,
. Instytucje nauki i edukacji, wiaczajacego ksztatcenia i szkolenia
A. tworzenie oferty . . N RS . .
o - Instytucje wspierajace biznes, oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w
edukacyjne; dla szkof Instytucje ochrony zdrowia szczegdlnosci w odniesieniu do
6.39 Nauka i innowacja w placéwek oswiatowych przez . . viue v o . wojewddztwo Matopolskie Centrum & . . " Przy przeliczaniu wartosci finansowania UE projektu wskazanego w strategii ZIT stosuje sie kurs nie wigkszy niz 4,4074 zt. Dodatkowe
FEMP . T o ) niekonkurencyjny Partnerzy spoteczni, Nie dotyczy 2027-03 2027-05 4741 550,00 zt 278914,71 zt . . . grup w niekorzystnej sytuacji, od . N . 3 N -
matopolskich szkotach — ZIT matopolskie instytucje i L Pr czoscCi . L informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu.
. . Przedsiebiorstwa realizujgce wczesnej edukacji i opieki nad
popularyzujace nauke i . L s P
N s cele publiczne, Stuzby dzieckiem przez ogéIne i zawodowe
innowacje typu fablab . ) L .
publiczne, Zintegrowane ksztatcenie i szkolenie, po
Inwestycje Terytorialne (ZIT) szkolnictwo wyisze, a takze
Centra aktywnosci lokalnej, Instytucje
integracji i pomocy spotecznej, Instytucje
kultury, Instytucje odpowiedzialne za
gospodarke wodng, Izby Rolnicze, . .
. . N - Zgodnie z Zgodnie z
Jednostki organizacyjne dziatajace w
n PRI harmonogramem|harmonogramem
Partnerzy spoteczni, imieniu jednostek samorzadu haboru naboru
Przedsigbiorstwa, terytorialnego, Jednostki rzadowe i Lo — EFRR.CP5.1l Wspieranie
. - : . whnioskow wnioskéw . ) <
Przedsigbiorstwa realizujace samorzadowe ochrony srodowiska, whasciwe) LGD wiadciwei LGD zintegrowanego i sprzyjajacego
A. Infrastruktura kultury cele publiczne, Stuzby Jednostki Samorzadu Terytorialnego, (art. 33 usjt 3lit | (art. 33 uth 30t Lokalne Grupy Dziatania wigczeniu spotecznemu rozwoju
FEMP.07.06 RLKS - Wsparcie B. Ochrona i opieka nad publiczne, Organizacje Koscioty i zwiazki wyznaniowe, Lasy . ) . . o . woiewddztwo realizujace Strategie spotecznego, gospodarczego i Informacje o planowanych naborach znajduja sie na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP  |oddolnych inicjatyw na RLKS zabytkami konkurencyjny spoteczne i zwigzki Paristwowe, parki narodowe i Rozporzadzenia | Rozporzadzenia 79 744 250,00 zt nie dotyczy mJafo olskic rozwoju lokalnego srodowiskowego, na poziomie ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
obszarach wiejskich C. Oferta turystyczna wyznaniowe, Instytucje krajobrazowe, Lokalne Grupy Dziatania, P:rlar:entu Paprlar:entu P kierowanego przez lokalnym, kultury, dziedzictwa topolskiego, znajduje sie pod nastepujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
D. Trasy turystyczne wspierajace biznes, Instytucje Niepubliczne instytucje kultury, . . s . spotecznos¢ naturalnego, zréwnowazonej
i " . . . Lo L Europejskiego i | Europejskiego i o ) ;
nauki i edukacji, Instytucje |Niepubliczne podmioty integracji i pomocy Rady (UE) Rady (UE) turystyki i bezpieczerstwa na
h drowi y . Organizaci " b b innych niz miejski
ochrany zdrowia, spo! Vecznelj, rgaﬂlzaqke pozarzadowe, 2021/1060 2 dnia| 2021/1060 2 dnia obszarach innych niz miejskie
Administracja Podmioty Podmioty
N . . 24 czerwca 24 czerwca
$wiadczace ustugi publiczne w ramach
A N . 2021r. 2021r.
realizacji obowigzkéw wiasnych jednostek
samorzadu terytorialnego, Pozarzadowe
organizacje turystyczne, Rozwdj lokalny
kierowany przez spoteczno$¢ (RLKS)
Centra aktywnosci lokalnej, Instytucje
integracji i pomocy spotecznej, Instytucje
kultury, Instytucje odpowiedzialne za
gospodarke wodng, Izby Rolnicze, . .
. . N - Zgodnie z Zgodnie z
Jednostki organizacyjne dziatajgce w
. L harmonogramem|harmonogramem
Partnerzy spoteczni, imieniu jednostek samorzadu naboru naboru
Przedsigbiorstwa, terytorialnego, Jednostki rzagdowe i L L EFRR.CPS.Il Wspieranie
. - : . whnioskow wnioskéw . ) -
Przedsigbiorstwa realizujgce samorzadowe ochrony $rodowiska, P PERE zintegrowanego i sprzyjajacego
- . N ) wiasciwej LGD wiasciwej LGD . . . .
A. Infrastruktura kultury cele publiczne, Stuzby Jednostki Samorzadu Terytorialnego, (art. 33 ust. 3 it | (art. 33 ust. 3 lit Lokalne Grupy Dziatania | wtaczeniu spotecznemu rozwoju
FEMP.07.06 RLKS - Wsparcie B. Ochrona i opieka nad publiczne, Organizacje Koscioty i zwigzki wyznaniowe, Lasy : ) ) } ) ! wolewédztwo realizujace Strategie spotecznego, gospodarczego i Informacje o planowanych naborach znajduja sie na stronach internetowych Lokalnych Grup Dziatania wdrazajacych LSR, na obszarze z
FEMP  [oddolnych inicjatyw na RLKS zabytkami konkurencyjny spoteczne i zwigzki Panstwowe, parki narodowe i Rozporzadzenia | Rozporzadzenia 79 744 250,00 zt nie dotyczy mjaio olskie rozwoju lokalnego $rodowiskowego, na poziomie ktérego pochodzi wnioskodawca (Harmonogram naboréw wnioskéw). Lista LGD wdrazajacych RLKS na obszarze wojewddztwa
obszarach wiejskich C. Oferta turystyczna wyznaniowe, Instytucje krajobrazowe, Lokalne Grupy Dziatania, P:rlar:entu P:rlan:]entu P kierowanego przez lokalnym, kultury, dziedzictwa , znajduje sie pod nastgpujacym adresem https://pswpr.malopolska.pl/strona/113-lokalne-grupy-dzialania-lgd
D. Trasy turystyczne wspierajace biznes, Instytucje Niepubliczne instytucje kultury, . . s A spotecznoéé naturalnego, zréwnowazonej
e N N N ) L - Europejskiego i | Europejskiego i L ) .
nauki i edukacji, Instytucje |Niepubliczne podmioty integracji i pomocy Rady (UE) Rady (UE) turystyki i bezpieczenstwa na
h drowia, t j, Organizacj dowe, i . b h innvch niz mieiski
ochrony zdrowia spof Vecznelj reanizacje pozarzadowe, |, 060 i 1502171060 2 dnia obszarach innych niz miejskie
Administracja Podmioty Podmioty
- . . 24 czerwca 24 czerwca
$wiadczace ustugi publiczne w ramach
A N . 2021r. 2021r.
realizacji obowigzkéw wtasnych jednostek
samorzadu terytorialnego, Pozarzadowe
organizacje turystyczne, Rozwdj lokalny
kierowany przez spoteczno$¢ (RLKS)
Parti
@ ner?y s.po ecznl FST.CP6.I Umozliwienie regionom i
Przedsigbiorstwa, ‘e . .
s - ludnosci tagodzenia wptywajacych
Przedsigbiorstwa realizujgce . -
N . na spoteczenstwo, zatrudnienie,
cele publiczne, Stuzby . . N
" " " L gospodarke i srodowisko skutkow
FEMP.08.01 Dziatania na A. Kompleksowe programy publiczne, Organizacje Matopolska Wojewodzki Urzad Pracy transformacji w kierunku
FEMP |rzecz poprawy sytuacji na Nie dotyczy transformacji i wsparcia na konkurencyjny spoteczne i zwigzki Nie dotyczy 2026-12-30 2027-02-08 43 352 853,75 zt 5100 335,74 Zachodnia w Krakowie osiagniecia celéw Unii na rok 2030 n/d

rynku pracy

rynku pracy

wyznaniowe, Instytucje
wspierajace biznes, Instytucje
nauki i edukacji, Instytucje
ochrony zdrowia,
Administracia publiczna

w dziedzinie energii i klimatu oraz
w kierunku neutralnej dla klimatu
gospodarki Unii do roku 2050 w
oparciu o porozumienie paryskie.
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Urzad Marszatkowski
Jednostki Samorzadu Terytorialnego; Wojewddztwa
FEMP.10.01 Wsparcie " . . . . . " Instytucja Zarzadzajaca FEM 2021-2027 N wojewoddztwo Matopolskiego .
FEMP Nie dot: doty konki Ad t bl 2027-02 2027-03 48 075 778,00 zt d . PT.1P Tech d
wdrazania programu z EFRR e dotyczy nie dotyczy niekonkurencyjny ministracja publiczna oraz Instytucje Posredniczace FEM 2021- Z nie dotyczy matopolskie (Departament Systemu omoc Techniczna n/
2027 Zarzadzania Programami
Europejskimi)
Urzad Marszatkowski
Jednostki Samorzadu Terytorialnego; Wojewddztwa
FEMP.11.01 Wsparcie . . . . . . . Instytucja Zarzadzajaca FEM 2021-2027 . wojewoddztwo Matopolskiego .
FEMP Nie dot: doty konki Ad t bl 2027-02 2027-03 X t . PT.1P Tech: d
wdrazania programu z EFS+ e cotyczy - nie dotyczy niekonkurencyiny ministracia publiczna oraz Instytucje Po$redniczace FEM 2021- 56000 000,002 nie dotyczy matopolskie (Departament Systemu omoc Techniczna n
2027 Zarzadzania Programami
Europejskimi)
Instytucje odpowiedzialne za gospodarke
wodna, Jednostki organizacyjne dziatajace
imieniu jednostek d EFRR/FS.CP2.V - Wspil i
» ) ! w imieniu jednostek samarzadu Urzad Marszatkowski R / spieranie
n . ) Administracja publiczna, terytorialnego, Jednostki Samorzadu L bezpiecznego dostepu do wody,
FEMP.13.01 Wzmacnianie A Rozwdj i bezpieczeristwo Partnerstwa, Przedsigbiorstwa|  Terytorialnego, Podmioty swiadczace wojewddztwo Wojewsdztwa zréwnowazonej gospodarki wodnej
FEMP TS Nie dotyczy  |dziatania systeméw wodno — konkurencyjny e < rvtoriainego, ¥ swiadczace 2026-10-29 2026-12-17 | 163310245342t nie dotyczy ) ) A Iski vazone] gosp )
bezpieczeristwa wodnego sciekowych realizujace cele publiczne, ustugi publiczne w ramach realizacji (Departament Fundusz obejmujacej zintegrowane
Stuzby publiczne obowigzkéw wtasnych jednostek P Europejskich) Y zarzadzanie wodg, a takze
samorzadu terytorialnego, Pel odpornosci wodnej
Przedsigbiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjne, Spétki wodne
Instytucje odpowiedzialne za gospodarke
wodna, Jednostki organizacyjne dziatajace
- . . wimieniy Jednostek s?morzqdu Urzad Marszatkowski EFBR/FS'CPZ'V - Wspieranie
Administracja publiczna, terytorialnego, Jednostki Samorzadu Lo bezpiecznego dostepu do wody,
FEMP.13.01 Wzmacnianie A Rozwdj i bezpieczeristwo Partnerstwa, Przedsigbiorstwa| ~ Terytorialnego, Podmioty swiadczace wojewddztwo Wojewddztwa zréwnowazonej gospodarki wodnej
FEMP T Nie dotyczy dziatania systemow wodno — niekonkurencyjny o N . V! . Ag ! ¥ ) ii“ 2027-01 2027-03 30 662 254,66 2t nie dotyczy . . Matopolskiego L J? . P g Dodatkowe informacje na temat planowanych naboréw beda podawane sukcesywnie w ramach kolejnych aktualizacji harmonogramu
bezpieczeristwa wodnego - realizujace cele publiczne, ustugi publiczne w ramach realizacji matopolskie obejmujacej zintegrowane
sciekowych ¢ " o 3 (Departament Funduszy . .
Stuzby publiczne obowiazkéw wtasnych jednostek Europejskich) zarzadzanie woda, a takze
samorzadu terytorialnego, pel odpornosci wodnej
Przedsiebiorstwa wodociaggowo-
kanalizacyjne, Spétki wodne
Instytucje odpowiedzialne za gospodarke
wodna, Jednostki organizacyjne dziatajace
i A. Zabezpieczenie oraz ochrona B ) ! w im.ieniu jednostek s.amorzadu Urzad Marszafkowski EFI.{R/FS.CPZ.V - Wspieranie
FEMP.13.02 Przywracanie infrastruktury wodno - Administracja publiczna, terytorialnego, Jednostki Samorzadu Wojewddztwa bezpiecznego dostepu do wody,
FEMP rownowagi wod.nej na . Nie dotyczy kana\i?ac)/jne‘j przetd ) . Konkurencyjny Partne.rstvwa, Przedsieb.iorstwa Tewtérialnego, Podmioty éwiad.czqie 2026-10-08 2026-12-03 21552 500,00 2t nie dotyczy wojewédzn./vo . 4 . zro’wnovf/aic?nej Vgr?spodarki wodnej
obszarach oddziatywania zagrozeniami wynikajacymi z realizujace cele publiczne, ustugi publiczne w ramach realizacji (Departament Fundusz obejmujacej zintegrowane
kopalr prowadzonej dziatalnosci Stuzby publiczne obowiazkéw wtasnych jednostek P L Y zarzadzanie woda, a takie
Srniczej : Europejskich) L )
& ) samorzadu terytorialnego, odpornosci wodnej
Przedsigbiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjne, Spétki wodne
EFRR/FS.CP3.1Il - Rozwoj odpornej
infrastrukt b j
Urzad Marszatkowski " |.'as ruktury obronnel, pr.zy . " . . . . . R - . . -
L L priorytetowym traktowaniu Inwestycje te beda realizowane pod warunkiem uzyskania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
FEMP.14.01 Transport dla A. Drogi wojewédzkie dla wojewsdztwo Wojewsdztwa infrastruktury podwojnego | sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnogci | Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego péZniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP |bezpieczeristwa i gotowosci | Nie dotyczy  |bezpieczenstwa i gotowosci niekonkurencyjny | Adminiastracja publiczna Jednostki samorzadu terytorialnego 2027-01 2027-04 301 735 000,00 2t brak zgody ) j A Iski ry podwaineg N e v | Dbrony Gywiinel >2025 foraz Jego poznielszy 2izacjami) oraz Woj
o L , wtym w celu Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego akt [o] uzyskania ww. opinii spoczywa na 1Z
cywilnej cywilnej (Departament Funduszy N . PP "
. wspierania mobilnosci wojskowej w FEM 2021-2027.
Europejskich) " . . o
Unii, oraz zwigkszanie gotowosci
cywilnej
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Terytorialnego, Organizatorzy i operatorzy

Jednostki organizacyjne dziatajace w
imieniu jednostek samorzadu
terytorialnego, Jednostki Samorzadu

El
Urzad Marszatkowski

FRR/FS.CP3.1Il - Rozwdj odpornej

infrastruktury obronnej, przy

Inwestycje te beda realizowane pod warunkiem uzyskania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje

. ” e Administracja publiczna, N s o h y
FEMP.14.01 Transport dla B. Parkingi typu “parkuj i jedZ . - publicznego transportu zbiorowego, — Wojewddztwa priorytetowym traktowaniu . - P - N P . P L
. . . it . . . . . Przedsiebiorstwa realizujace . o . . . wojewddztwo . . . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pozniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP  |bezpieczenstwa i gotowosci Nie dotyczy dla bezpieczenstwa i konkurencyjny . . Podmioty $wiadczace ustugi publiczne w 2026-10-29 2027-02-26 21552 500,00 zt nie dotyczy . \ infrastruktury podwéjnego 8 " N . A T T 3 L
o L o cele publiczne, Stuzby — S . Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego akt [o] uzyskania ww. opinii spoczywa na 1Z
cywilnej gotowosci cywilnej Ubliczne ramach realizacji obowigzkéw wiasnych (Departament Funduszy w tym w celu wspi FEM 2021-2027.
P jednostek samorzadu terytorialnego, Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz :
Zarzadey drég publicznych, Zarzadey 2wigkszanie gotowosci cywilnej
infrastruktury dworcowej, zwigzki i
stowarzyszenia JST
EFRR/FS.CP3.IIl - Rozwdj odpornej
Urzad Marszatkowski |
" 2 L infrastruktury obronnej, przy Inwestycje te beda realizowane pod warunkiem kania od woj y opinii potwi jacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
FEMP.14.01 Transport dla C. Tabor kolejowy dla T Wojewddztwa priory y i . P - . PO n B P
. . . . . N . N - . . . . . N . N wojewodztwo 3 . siew Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pdzniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP |bezpieczenstwa i gotowosci Nie dotyczy bezpieczeristwa i gotowosci niekonkurencyjny Administracja publiczna Jednostki samorzadu terytorialnego 2026-11-16 2026-12-18 107 762 500,00 zt nie dotyczy . Matopolskiego infrastruktury podwéjnego ) N N . PO A o ) B .
L L matopolskie . Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego pézniejszymi aktualizacjami). Obowigzek uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ
cywilnej cywilnej (Departament Funduszy , W tym w celu
Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz FEM 2021-2027.
zwiekszanie gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.1Il - Rozwdj odpornej
FEMP.14.02 Podniesienie Duze przedsiebiorstwa, Inne instytucje Urzad Marszatkowski i . . . . . - . . o . . . -
. . . . P N ) i J 3 L mfrastruktury obronnej, p.rzy Inwestycje te beda realizowane pod warunkiem uzyskania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
poziomu B Administracja publiczna, systemu ochrony zdrowia, Jednostki — Wojewddztwa priorytetowym traktowaniu . - P . N Jo . P L
N . . A. Cyberbezpieczenstwo w . . . . . . . . wojewddztwo . N . sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pozniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP [cyberbezpieczeristwa w Nie dotyczy . o . niekonkurencyjny Instytucje ochrony zdrowia, | Samorzadu Terytorialnego, Niepubliczne 2026-11-12 2026-12-22 43 105 000,00 z¢ nie dotyczy ) \ infrastruktury podwéjnego ) ' N ) A NN ) L
N o podmiotach opieki zdrowotnej - e . ) . Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatgcznikami (oraz jego akt ol uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ
podmiotach opieki Przedsigbiorstwa zaktady opieki zdrowotnej, Publiczne (Departament Funduszy w tym w celu wspi
N o . L " " FEM 2021-2027.
zdrowotnej zaktady opieki zdrowotnej Europejskich) w Unii, oraz
zwiekszanie gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.IIl - Rozwdj odpornej
: Urzad Marszatkowski  |; . - . . . - : S - . . -
FEMP.14.03 Infrastruktura A. Infrastruktura podwéjnego terytorialny organ ochrony terytorialny organ ochrony ludnosci: 3Vojewo’dztwa mfrastruktury obronnej, p.rzy Inwestycje te beda realizowane pod warunkiem k od woj; y opinii pot: jacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
lokall dwoj t ! § ludnosci: gmina lub iat; | jewodzt priory ! i P Ochi Ludnosci i Ob Cywilnej na lata 2025-2026 j i aktualizacjami Wojewddzki
FEMP okaina po Yvojnego L Nie dotyczy 725 oso‘wanla W spotecznosct konkurencyjny | "DS,U gmina u powTaA gmina lub powiat; podmiot ochrony 2026-11-26 2027-01-29 47 106 941,48 zt 7898513,37 zt Wolewoaz! \{vo Matopolskiego infrastruktury podwéjnego slew rog.ramu chrony tudnoscl I rény y\‘m nel na Aa .a A »(oréue}gc pozn!ejszyml @ u;{ |zacjam|]‘ ofaz olewodzkim
zastosowania dla gotowosci lokalnej — budowa nowych podmiot ochrony ludnosci: . . S matopolskie . Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego pézniejszymi aktualizacjami). Obowigzek uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ
inej obiektow hotni tra2 po ludnosci: ochotnicza straz pozarna. (Departament Funduszy , W tym w celu FEM 2021-2027
cywilnej ochotnicza straz pozarna. Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz -2027.
2wiekszanie gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.1Il - Rozwdj odpornej
Urzad Marszatkowski i
FEMP.14.03 Infrastruktura B. Infrastruktura podwoéjnego terytorialny organ ochrony terytorialny organ ochrony ludnoéci: \aNo'ewédztwa mfrastru(ktury o:aro;:ne;, p.rzy Inwestycje te bedg realizowane pod warunkiem uzyskania od wojewody opinii potwierdzajacej, ze zakres obejmujgcego je dziatania wpisuje
lokalna podwdjnego . zastosowania w spotecznosci . ludnosci: gmina lub powiat; y v g ‘v | wojewddztwo 4 . P”Ome owym tra ?,wamu sie w zatozenia Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pdzniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP . . Nie dotyczy N konkurencyjny . . gmina lub powiat; podmiot ochrony 2027-02-04 2027-04-15 15331 129,49 zt brak zgody ) \ infrastruktury podwéjnego ) ’ N ) A NN ) L
zastosowania dla gotowosci lokalnej — przebudowa podmiot ochrony ludnosci: L N .. | . Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego akt Ol uzyskania ww. opinii spoczywa na 1Z
inej istniejacych obiektéw ochotnicza stra2 poarna ludnosci: ochotnicza straz pozarna. (Departament Funduszy wtym w celu wspi FEM 2021-2027.
cywilnej p - Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz .
i ie gotowosci cywilnej
EFRR/FS.CP3.IIl - Rozwdj odpornej
Urzad Marszatkowski  |; . " . . . - : S - . . -
FEMP.14.03 Infrastruktura RN - a L infrastruktury obronnej, przy Inwestycje te beda realizowane pod warunkiem k od woj; y opinii pot: jacej, ze zakres obejmujacego je dziatania wpisuje
" C. Infrastruktura leczenia Wojewddzki Specjalistyczny L - ; L Wojewddztwa priory y i . P . . Jo . o .
lokalna podwdjnego . o . . ) o Wojewddzki Specjalistyczny Szpital wojewodztwo 3 o siew Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 (oraz jego pdzniejszymi aktualizacjami) oraz Wojewddzkim
FEMP N L Nie dotyczy szpitalnego podwojnego niekonkurencyjny Szpital Dziecigcy im. $w. L L, ) . 2027-01-04 2027-03-31 43 105 000,00 zt brak zgody . Matopolskiego infrastruktury podwéjnego ) . N . he A o 3 N o
zastosowania dla gotowosci . . . Dziecigcy im. $w. Ludwika w Krakowie matopolskie . Planem Zarzadzania Kryzysowego z zatacznikami (oraz jego pézniejszymi aktualizacjami). Obowigzek uzyskania ww. opinii spoczywa na IZ
inei zastosowania Ludwika w Krakowie (Departament Funduszy , W tym w celu
cywilne] Europejskich) mobilnosci wojskowej w Unii, oraz FEM 2021-2027.

2wigkszanie gotowosci cywilnej
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FEMP.15.01 Podnoszenie
kompetencji pracodawcow

A. Podnoszenie kompetencji
pracodawcéw oraz ich kadr w

Partnerzy spoteczni,
Przedsigbiorstwa,
Przedsigbiorstwa realizujace
cele publiczne, Stuzby
publiczne, Organizacje

EFS+.CP4.D - Wspieranie dostosowania
pracownikéw, przedsiebiorstw i
6w do zmian,

3 . zakresie ochrony ludnosci i . . : wojewddztwo P kty izd t ia si
FEMP |orazich kadr w obszarach Nie dotyczy ) .y konkurencyjny spoteczne i zwigzki Nie dotyczy 2026-09-17 2026-11-13 63 868 500,00 zt 3361 500,00 zt ) ) Wojewddzki Urzad Pracy aKtywnego iz r.cuwegos arzenia sie
. . . obrony cywilnej, N . matopolskie oraz zdrowego i dobrze
bezpieczeristwa i obrony . : wyznaniowe, Instytucje . .
L L cyberbezpieczeristwa oraz o . . $rodowiska pracy,
cywilnej oraz adaptacyjnosci adaptacji do zmian wspierajgce blzr{es, Instytx{cje ktére uwzglednia zagrozenia dia
nauki i edukacji, Instytucje zdrowia
ochrony zdrowia,
Administracja publiczna
Partnerzy spoteczni,
Przedsiebiorstwa,
Przedsigbiorstwa realizujace EFS+.CPA.D - Wspiera.nie.dostos.owam'a
FEMP.15.01 Podnoszenie B. Wsparcie dla rozwoju cele publiczne, Stuzby pracownlkow,rprzedsle?lurstw|
kompetencji pracodawcow umiejetnosci lub kwalifikacji publiczne, Organizacje wojewddztwo P N :W do Zm‘:n' -
FEMP |orazich kadr w obszarach Nie dotyczy kadr w zawodach krytycznych konkurencyjny spoteczne i zwigzki Nie dotyczy 2026-09-24 2026-11-19 21552 500,00 zt 1134342,11 2t mJalo olskie Wojewddzki Urzad Pracy Zrazfsff:/;gzoz?:fﬁ?: arzenia sie
bezpieczeristwa i obrony z punktu widzenia wyznaniowe, Instytucje P dostosowanego érodowiska pracy,
cywilnej oraz adaptacyjnosci bezpieczeristwa i obronnosci wspierajace biznes, Instytucje ktére uwzglednia zagrozenia dla
nauki i edukacji, Instytucje Zdrowia
ochrony zdrowia,
Administracja publiczna
EFS+.CP4.F - Wspieranie réwnego 1) Projekt realizowany w sposéb niekonkurencyjny przez Wnioskodawce: Wojewddztwo Matopolskie — Departament Edukacji UMWM,; 2)
) y W sp yiny p € ) P )
dostepu do dobrej jakosci, Tytut projektu: je dla i Astwa”; 3) D w ktérych Whi ze wzgledu na charakter lub cel projektu, jest
A, Podnoszenie kwalifikacii wiaczajacego i szkolenia i jednoznacznie okreslonym przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu: Kontrakt Programowy dla Wojewédztwa
z;wodow ch uczniow oran Administracja publiczna, oraz el ich ukoncz w topolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. z p6zn. zm. — projekt wprowadzony Aneksem nr 6 z 4 sierpnia 2026 r., Zarzadzenie nr 148/2025
naucz c'\e\lli w 2akresie Instytucje nauki i edukacji, Szvczeg"lnosc_‘ w °d"'v_e5'e"‘“ do BMUPW [Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego z 9 pazdziernika 2025 roku w sprawie wyznaczenia podmiotéw ochrony ludnosci w celu
FEMP.15.02 Zwigkszenie kierunyko'w | zawodéw Instytucje wspierajace biznes, wojewddztwo Matopolskie Centrum ":Tnxs_mef sztua;};c?d :{czesne] zapewnienia wykonywania zadar ochrony ludnosci i obrony cywilnej z péin. zm. 4) Dokumenty, z ktérych wynika, iz projekt polega na
FEMP  [odpornosci i gotowosci Nie dotyczy Krytycznych 2 punktu widzenia niekonkurencyjny Organizacje spoteczne i Nie dotyczy 2026-10-01 2026-11-16 |40 450 050,00 2128 950,00 zt ) . P o - zg;l::?:xz;‘: ks:::’ccel::z iprzez realizacji zadan publicznych wynikajacych z przepiséw odrebnych lub ma strategiczne ie dla spoteczno-, czego rozwoju kraju,
cywilnej w szkotach beyz yiecz\;r'\stv:a i obronnogci 2zwigzki wyznaniowe, o ol szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a regionu, lub obszaru objetego realizacjg ZIT lub IIT lub terytorialnego planu sprawiedliwej transformacji: Kontrakt Programowy dla
orazptechnclo i podwoinego Przedsigbiorstwa, Stuzby takie kszt’a'cenie i uczenie sie ! Wojewddztwa Matopolskiego z 4 pazdziernika 2022 r. — projekt wprowadzony Aneksem nr 6 z 4 sierpnia 2026 r., Program FEM 2021-2027,
zastosowaniag P ines publiczne dorostych, w tym ufatwianie Strategia Rozwoju Wojewédztwa Matopolskiego ,Matopolska 2030, ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa,
ilnosci i dla i|ustawa z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci i obronie cywilnej, ustawa z dnia 27 lutego 2026 r. o wojewddzkich zespotach
dostepnosci dla os6b z koordynacji do spraw polityki umiejetnosci. 5) Okres realizacji projektu: styczen 2027 r. — grudzieri 2029 r.
niepetnosprawnogciami
EFS+.CP4.F - Wspieranie réwnego
dostepu do dobrej jakosci,
Whaczajacego ksztatcenia i szkolenia
Administracja publiczna, oraz mosliwosci ich ukoriczenia, w
Instytucje nauki i edukacji, sz»czegolnosc‘\ w odni:esiemu do grx{p w
FEMP.15.02 Zwigkszenie B. zwigkszenia gotowosci Instytucje wspierajgce biznes, wojewddztwo Matopolskie Centrum ":k:rz,ysmej sgtua;}; od :l,czesnej
FEMP  [odpornosci i gotowosci Nie dotyczy cywilnej w szkotach i konkurencyjny Organizacje spoteczne i Nie dotyczy 2026-10-29 2027-01-12 26 609 505,32 zt 1400 500,28 zt . . P cdukad i opieii nad czieckiem przez

cywilnej w szkotach

placéwkach o$wiatowych

zwigzki wyznaniowe,
Przedsiebiorstwa, Stuzby
publiczne

Pr iebiorczosci

ogblne i zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po szkolnictwo wysze, a
takze ksztatcenie i uczenie sie
dorostych, w tym ufatwianie

e el dla

dostepnosci dla 0s6b z
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